
                                                Додаток 38 

        до Положення про розкриття інформації емітентами 
        цінних паперів (пункт1 глави 4 розділу III) 

      

     Титульний аркуш 
 

 

              28.04.2022 

             (дата реєстрації емітентом  

                  електронного документа) 
 

               № 18 

                  вихідний реєстраційний 
                  номер електронного документа) 

 

 

Підтверджую ідентичність та достовірність інформації, що розкрита відповідно до вимог Положення про 

розкриття інформації емітентами цінних паперів, затвердженого рішенням Національної комісії з цінних паперів 

та фондового ринку від 03 грудня 2013 року № 2826, зареєстрованого в Міністерстві юстиції України 24 грудня 

2013 року за № 2180/24712 (із змінами) (далі - Положення) 

Генеральний 

директор 
      

Пука Василь Дмитрович 

(посада)   (підпис)   
(прізвище та ініціали керівника або 

уповноваженої особи емітента) 

 
 

 

Річна інформація емітента цінних паперів 

за 2021 рік  

I. Загальні відомості 

1. Повне найменування 

емітента. 
Приватне акціонерне товариство "Козлівський цегельний завод" 

2. Організаційно-правова 

форма . 
Приватне акцiонерне товариство 

3. Ідентифікаційний код 

юридичної особи. 
00290191 

4. Місцезнаходження . 47631  Тернопільський район смт. Козлiв вул.Личакова 26 

5. Міжміський код, телефон 

та факс. 
(03547) 2-38-30 (03547) 2-38-30 

6. Адреса електронної 

пошти. 
kcehelnuyz@gmail.com 

7. Дата та рішення 

наглядової ради емітента, 

яким затверджено річну 

інформацію, або дата та 

рішення загальних зборів 

акціонерів, яким 

затверджено річну 

інформацію емітента (за 

наявності) 

Рішення наглядової ради емітента 

Протокол Наглядової ради №1 від 20.04.2022р. 

8. Найменування, 

ідентифікаційний код 

юридичної особи, країна 

реєстрації юридичної особи 

та номер свідоцтва про 

включення до Реєстру осіб, 

уповноважених надавати 

інформаційні послуги на 

фондовому ринку, особи, 

яка здійснює діяльність з 

оприлюднення 

регульованої інформації від 

д/н 

д/н 

Україна 

д/н 



імені учасника фондового 

ринку (у разі здійснення 

оприлюднення). 

9. Найменування, 

ідентифікаційний код 

юридичної особи, країна 

реєстрації юридичної особи 

та номер свідоцтва про 

включення до Реєстру осіб, 

уповноважених надавати 

інформаційні послуги на 

фондовому ринку, особи, 

яка здійснює подання 

звітності та/або 

адміністративних даних до 

Національної комісії з 

цінних паперів та 

фондового ринку (у разі, 

якщо емітент не подає 

Інформацію до 

Національної комісії з 

цінних паперів та 

фондового ринку 

безпосередньо). 

Державна установа "Агентство з розвитку iнфраструктури фондового ринку 

України" 

21676262 

Україна 

DR/00002/ARM 

II. Дані про дату та місце оприлюднення річної інформації 

Річну інформацію 

розміщено на власному 

веб-сайті учасника 

фондового ринку 

  

www.ktz.reyestr.com.ua  28.04.2022 

(URL-адреса сторінки)   (дата) 

 



Зміст    

Відмітьте (X), якщо відповідна інформація міститься у річній інформації 

1. Основні відомості про емітента. X 

2. Інформація про одержані ліцензії (дозволи) на окремі види діяльності.  

3. Відомості про участь емітента в інших юридичних особах.  

4. Інформація щодо корпоративного секретаря.  

5. Інформація про рейтингове агентство.  

6. Інформація про наявність філіалів або інших відокремлених структурних підрозділів 

емітента. 
 

7. Судові справи емітента.  

8. Штрафні санкції щодо емітента.  

9. Опис бізнесу. X 

10. Інформація про органи управління емітента, його посадових осіб, засновників та/або 

учасників емітента та відсоток їх акцій (часток, паїв): 
X 

1) інформація про органи управління; X 

2) інформація про посадових осіб емітента; X 

інформація щодо освіти та стажу роботи посадових осіб емітента; X 

інформація про володіння посадовими особами емітента акціями емітента; X 

інформація про будь-які винагороди або компенсації, які мають бути виплачені посадовим особам 

емітента в разі їх звільнення; 
 

3) інформація про засновників та/або учасників емітента, відсоток акцій (часток, паїв).  

11. Звіт керівництва (звіт про управління): X 

1) вірогідні перспективи подальшого розвитку емітента; X 

2) інформація про розвиток емітента; X 

3) інформація про укладення деривативів або вчинення правочинів щодо похідних цінних 

паперів емітентом, якщо це впливає на оцінку його активів, зобов'язань, фінансового стану і 

доходів або витрат емітента: 
X 

завдання та політика емітента щодо управління фінансовими ризиками, у тому числі політика 

щодо страхування кожного основного виду прогнозованої операції, для якої використовуються 

операції хеджування; 
X 

інформація про схильність емітента до цінових ризиків, кредитного ризику, ризику ліквідності 

та/або ризику грошових потоків; 
X 

4) звіт про корпоративне управління: X 

власний кодекс корпоративного управління, яким керується емітент; X 

кодекс корпоративного управління фондової біржі, об'єднання юридичних осіб або інший 

кодекс корпоративного управління, який емітент добровільно вирішив застосовувати 
X 

інформація про практику корпоративного управління, застосовувану понад визначені 

законодавством вимоги; 
X 

інформація про проведені загальні збори акціонерів (учасників); X 

інформація про наглядову раду; X 

інформація про виконавчий орган; X 

опис основних характеристик систем внутрішнього контролю і управління ризиками емітента; X 

перелік осіб, які прямо або опосередковано є власниками значного пакета акцій емітента; X 

інформація про будь-які обмеження прав участі та голосування акціонерів (учасників) на 

загальних зборах емітента; 
X 



порядок призначення та звільнення посадових осіб емітента; X 

повноваження посадових осіб емітента. X 

12. Інформація про власників пакетів 5 і більше відсотків акцій із зазначенням відсотка, 

кількості, типу та/або класу належних їм акцій. 
X 

13. Інформація про зміну акціонерів, яким належать голосуючі акції, розмір пакета яких стає 

більшим, меншим або рівним пороговому значенню пакета акцій. 
 

14. Інформація про зміну осіб, яким належить право голосу за акціями, сумарна кількість прав за 

якими стає більшою, меншою або рівною пороговому значенню пакета акцій. 
 

15. Інформація про зміну осіб, які є власниками фінансових інструментів, пов'язаних з 

голосуючими акціями акціонерного товариства, сумарна кількість прав за якими стає більшою, 

меншою або рівною пороговому значенню пакета акцій. 
 

16. Інформація про структуру капіталу, в тому числі із зазначенням типів та класів акцій, а 

також прав та обов'язків акціонерів (учасників). 
X 

17. Інформація про цінні папери емітента (вид, форма випуску, тип, кількість), наявність 

публічної пропозиції та/або допуску до торгів на фондовій біржі в частині включення до 

біржового реєстру: 
X 

1) інформація про випуски акцій емітента; X 

2) інформація про облігації емітента;  

3) інформація про інші цінні папери, випущені емітентом;  

4) інформація про похідні цінні папери емітента;  

5) інформація про забезпечення випуску боргових цінних паперів;  

6) інформація про придбання власних акцій емітентом протягом звітного періоду.  

18. Звіт про стан об'єкта нерухомості (у разі емісії цільових облігацій підприємств, виконання 

зобов'язань за якими здійснюється шляхом передання об'єкта (частини об'єкта) житлового 

будівництва). 
 

19. Інформація про наявність у власності працівників емітента цінних паперів (крім акцій) 

такого емітента. 
 

20. Інформація про наявність у власності працівників емітента акцій у розмірі понад 0,1 відсотка 

розміру статутного капіталу такого емітента. 
 

21. Інформація про будь-які обмеження щодо обігу цінних паперів емітента, в тому числі 

необхідність отримання від емітента або інших власників цінних паперів згоди на відчуження 

таких цінних паперів. 
 

22. Інформація про загальну кількість голосуючих акцій та кількість голосуючих акцій, права 

голосу за якими обмежено, а також кількість голосуючих акцій, права голосу за якими за 

результатами обмеження таких прав передано іншій особі. 
X 

23. Інформація про виплату дивідендів та інших доходів за цінними паперами.  

24. Інформація про господарську та фінансову діяльність емітента: X 

1) інформація про основні засоби емітента (за залишковою вартістю); X 

2) інформація щодо вартості чистих активів емітента; X 

3) інформація про зобов'язання емітента; X 

4) інформація про обсяги виробництва та реалізації основних видів продукції;  

5) інформація про собівартість реалізованої продукції;  

6) інформація про осіб, послугами яких користується емітент. X 

25. Інформація про прийняття рішення про попереднє надання згоди на вчинення значних 

правочинів. 
 

26. Інформація про вчинення значних правочинів.  

27. Інформація про вчинення правочинів, щодо вчинення яких є заінтересованість.  

28. Інформація про осіб, заінтересованих у вчиненні товариством правочинів із 

заінтересованістю, та обставини, існування яких створює заінтересованість. 
 



29. Річна фінансова звітність. X 

30. Відомості про аудиторський звіт незалежного аудитора, наданий за результатами аудиту 

фінансової звітності емітента аудитором (аудиторською фірмою). 
 

31. Річна фінансова звітність поручителя (страховика/гаранта), що здійснює забезпечення 

випуску боргових цінних паперів (за кожним суб'єктом забезпечення окремо). 
 

32. Твердження щодо річної інформації. X 

33. Інформація про акціонерні або корпоративні договори, укладені акціонерами (учасниками) 

такого емітента, яка наявна в емітента. 
 

34. Інформація про будь-які договори та/або правочини, умовою чинності яких є незмінність 

осіб, які здійснюють контроль над емітентом. 
 

35. Відомості щодо особливої інформації та інформації про іпотечні цінні папери, що виникала 

протягом звітного періоду. 
 

36. Інформація про випуски іпотечних облігацій.  

37. Інформація про склад, структуру і розмір іпотечного покриття:  

1) інформація про розмір іпотечного покриття та його співвідношення з розміром (сумою) 

зобов'язань за іпотечними облігаціями з цим іпотечним покриттям; 
 

2) інформація щодо співвідношення розміру іпотечного покриття з розміром (сумою) 

зобов'язань за іпотечними облігаціями з цим іпотечним покриттям на кожну дату після змін 

іпотечних активів у складі іпотечного покриття, які відбулися протягом звітного періоду; 

 

3) інформація про заміни іпотечних активів у складі іпотечного покриття або включення нових 

іпотечних активів до складу іпотечного покриття; 
 

4) відомості про структуру іпотечного покриття іпотечних облігацій за видами іпотечних 

активів та інших активів на кінець звітного періоду; 
 

5) відомості щодо підстав виникнення у емітента іпотечних облігацій прав на іпотечні активи, 

які складають іпотечне покриття станом на кінець звітного року. 
 

38. Інформація про наявність прострочених боржником строків сплати чергових платежів за 

кредитними договорами (договорами позики), права вимоги за якими забезпечено іпотеками, які 

включено до складу іпотечного покриття. 

 

39. Інформація про випуски іпотечних сертифікатів.  

40. Інформація щодо реєстру іпотечних активів.  

41. Основні відомості про ФОН.  

42. Інформація про випуски сертифікатів ФОН.  

43. Інформація про осіб, що володіють сертифікатами ФОН.  

44. Розрахунок вартості чистих активів ФОН.  

45. Правила ФОН.  

46. Примітки. X 

 

Примітки : Cкладова змiсту "Iнформацiя про одержанi лiцензiї (дозволи) на окремi види дiяльностi" не включена 

до складу рiчної iнформацiї, тому що для приватних акцiонерних товариств дана форма не заповнюється. 

Cкладова змiсту "Вiдомостi про участь емiтента в iнших юридичних особах" не включена до складу рiчної 

iнформацiї оскiльки Товариство не брало участi у створреннi iнших юридичних осiб. 

Cкладова змiсту "Iнформацiя щодо корпоративного секретаря" не включена до складу рiчної iнформацiї, тому що 

для приватних акцiонерних товариств дана форма не заповнюється. 

Cкладова змiсту "Iнформацiя про рейтингове агентство" не включена до складу рiчної iнформацiї, надається у 

зв'язку iз тим, що рейтингова оцiнка емiтента або цiнних паперiв емiтента не проводилась, через те, що 

пiдприємство не має державної частки, не є монополiстом, не має стратегiчного значення. 

Cкладова змiсту "Iнформацiя про наявнiсть фiлiалiв або iнших вiдокремлених структурних пiдроздiлiв емiтента" не 

включена до складу рiчної iнформацiї , оскiльки Товариство не має фiлiалiв або iнших вiдокремлених стуктурних 

пiдроздiлiв. 

Iнформацiя про судовi справи емiтента не розкрита, у зв'язку з тим, що: 

- на початок звiтного року вiдсутнi судовi справи, за якими розглядаються позовнi вимоги на суму 1 та бiльше 

вiдсоткiв активiв станом на початок звiтного року, стороною в яких виступає емiтент, або його посадовi особи; 

- вiдсутнi судовi справи, провадження за якими вiдкрито на суму 1 або бiльше вiдсоткiв активi на початок року, 

стороною в яких виступає емiтенту звiтному роцi та вiдсутнi судовi справи, рiшення за якими набрало чинностi у 

звiтному роцi. 

Cкладова змiсту "Штрафнi санкцiї емiтента" не включена до складу рiчної iнформацiї, оскiльки протягом року не 

було фактiв накладення органами державної влади штраних санкцiй у звiтному перiодi. 



Cкладова змiсту "Iнформацiя про будь-якi винагороди або компенсацiї, якi виплаченi посадовим особам емiтента в 

разi їх звiльнення" не включена до складу рiчної iнформацiї, тому що для приватних акцiонерних товариств дана 

форма не заповнюється. 

Cкладова змiсту "Iнформацiя про засновникiв та/або учасникiв емiтента, вiдсоток акцiй (часток, паїв)" не включена 

до складу рiчної iнформацiї, оскiльки на кiнець звiтного перiоду засновники не є акцiонерами Товариства. 

Cкладова змiсту "Iнформацiя про змiну акцiонерiв, яким належать голосуючi акцiї, розмiр пакета яких стає 

бiльшим, меншим або рiвним пороговому значеню пакета акцiй." не включена до складу рiчної iнформацiї, тому 

що протягом звiтного перiоду не було змiн акцiонерiв, яким належать голосуючi акцiї, розмiр пакета яких стає 

бiльшим, меншим або рiвним пороговому знаенню пакета акцiй. 

Cкладова змiсту "Iнформацiя про змiну осiб, яким належить право голосу за акцiями, сумарна кiлькiсть прав за 

якими стає бiльшою, меншою або рiвною пороговому значенню пакета акцiй" не включена до складу рiчної 

iнформацiї, оскiльки для приватних акцiонерних товариств дана форма не заповнюється. 

Cкладова змiсту "Iнформацiя про змiну осiб, якi є власниками фiнансових iнструментiв, пов'язаних з голосуючими 

акцiями акцiонерного товариства, сумарна кiлькiсть прав за якими стає бiльшою, меншою або рiвною пороговому 

значенню пакета акцiй" не включена до складу рiчної iнформацiї, тому що для приватних акцiонерних товариств 

дана форма не заповнєються. 

Cкладова змiсту "Iнформацiя про облiгацiї емiтента" не включена до складу рiчної iнформацiї, тому що Товариство 

не проводило емiсiї облiгацiй. 

Cкладова змiсту "Iнформацiя про iншi цiннi папери, випущенi емiтентом" не включена до складу рiчної iнформацiї, 

оскiльки Товариство не здiйснювало випуску iнших цiнних паперiв. 

Cкладова змiсту "Iнформацiя про похiднi цiннi папери емiтента" не включена до складу рiчної iнформацiї, тому що 

Товариство не випускало похiдних цiнних паперiв. 

Cкладова змiсту "Iнформацiя про забезпечення випуску боргових цiнних паперiв" не включена до складу рiчної 

iнформацiї, тому що для приватних акцiонерних товариств дана форма не заповнюється. 

Cкладова змiсту "Iнформацiя про придбання власних акцiй емiтентом протягом звiтного перiоду" не включена до 

складу рiчної iнформацiї, оскiльки протягом звiтного перiоду не було фактiв викупу власних акцiй Товариством. 

Cкладова змiсту "Звiт про стан об'єкта нерухомостi (у разi емiсiї цiльових облiгацiй пiдприємств, виконання 

зобов'язань за якими здiйснюється шляхом передання об'єкта (частини об'єкта) житлового будiвництва)" не 

включена до складу рiчної iнформацiї, тому що для приватних акцiонерних товариств дана форма не заповнюється. 

Cкладова змiсту "Iнформацiя про наявнiсть у власностi працiвникiв емiтента цiнних паперiв (крiм акцiй) такого 

емiтента" не включена до складу рiчної iнформацiї, тому що Товариство не випускало iнших цiнних паперiв (крiм 

акцiй). 

Cкладова змiсту "Iнформацiя про наявнiсть у власностi працiвникiв емiтента акцiй у розмiрi понад 0,1 вiдсотка 

розмiру статутного капiталу такого емiтента" не включена до складу рiчної iнформацiї, оскiльки у власностi 

працiвникiв емiтента не має акцiй у розмiрi понад 0,1 вiдсотка розмiру статутного капiталу. 

Cкладова змiсту "Iнформацiя про будь-якi обмеження щодо обiгу цiнних паперiв емiтента, в тому числi 

необхiднiсть отримання вiд емiтента або iнших власникiв цiнних паперiв згоди на вiдчуження таких цiнних 

паперiв" не включена до складу рiчної iнформацiї, оскiльки протягом звiтного перiоду судом чи iншим державним 

органом не було фактiв накладення обмежень щодо обiгу цiнних паперiв Товариства. 

Iнформацiя  про виплату дивiдендiв  та iнших доходiв  за цiнними паперами  не розкрита, тому що Товариство  не 

здiйснювало виплату  дивiдендiв  та iнших доходiв у звiтному роцi .  

Cкладова змiсту "Iнформацiя про обсяги виробництва та реалiзацiї основних видiв продукцiї;" не включена до 

складу рiчної iнформацiї, тому що виручка від реалізації продукції складає менше ніж 5 млн. грн.  

Cкладова змiсту "Iнформацiя про собiвартiсть реалiзованої продукцiї" не включена до складу рiчної iнформацiї, 

тому що виручка від реалізації продукції складає менше ніж 5 млн. грн.  

Cкладова змiсту "Iнформацiя про прийняття рiшення про попереднє надання згоди на вчинення значних 

правочинiв" не включена до складу рiчної iнформацiї, тому що приватних акцiонерних товариств дана форма не 

заповнюється. 

Cкладова змiсту "Iнформацiя вчинення значних правочинiв" не включена до складу рiчної iнформацiї тому що 

приватних акцiонерних товариств дана форма не заповнюється. 

Cкладова змiсту "Iнформацiя про вчинення правочинiв, щодо вчинення яких є заiнтересованiсть" не включена до 

складу рiчної iнформацiї , тому що приватних акцiонерних товариств дана форма не заповнюється. 

Cкладова змiсту "Iнформацiя про осiб, заiнтересованих у вчиненнi товариством правочинiв iз заiнтересованiстю, та 

обставини, iснування яких створює заiнтересованiсть" не включена до складу рiчної iнформацiї, тому що 

приватних акцiонерних товариств дана форма не заповнюється. 

Аудиторський звiт незалежного аудитора, наданий за результатами аудиту фiнансової звiтностi емiтента 

аудитором (аудиторською фiрмою) не розкрито, тому що товариство не здiйснювало аудиторської перевiрки своєї 

рiчної фiнансової звiтностi за звiтний 2020 рiк, оскiльки згiдно дiючого законодавства Товариство не вiдноситься 

до таких, що зобов'язанi здiйснювати обов'язковий аудит. 

Cкладова змiсту "Рiчна фiнансова звiтнiсть поручителя (страховика/гаранта), що здiйснює забезпечення випуску 

боргових цiнних паперiв (за кожним суб'єктом забезпечення окремо)" не включена до складу рiчної iнформацiї, 

тому що для приватних акцiонерних товариств дана форма не заповнюється. 

Cкладова змiсту "Iнформацiя про акцiонернi або корпоративнi договори, укладенi акцiонерами (учасниками) 

такого емiтента, яка наявна в емiтента" не включена до складу рiчної iнформацiї, тому що в Товариства вiдсутня 

iнформацiя про акцiонернi або корпоративнi договори, укладенi акцiонерами. 

Cкладова змiсту "Iнформацiя про будь-якi договори та/або правочини, умовою чинностi яких є незмiннiсть осiб, якi 

здiйснюють контроль над емiтентом" не включена до складу рiчної iнформацiї, тому що Товариство не володiє 

iнформацiєю про будь-якi договори та/або правочини, умовою чинностi яких є незмiннiсть осiб, якi здiйснюють 

контроль над Товариством. 



Складова змiсту " Вiдомостi щодо особливої iнформацiї та iнформацiї про iпотечнi цiннi папери, що виникала 

протягом звiтного перiоду." не включена до складу рiчної iнформацiї, тому що протягом звiтного перiоду у 

Товариства не було фактiв розкриття особливої iнформацiї. 

Iнформацiя згiдно пунктiв 36-45 Змiсту не розкрита, у зв'язку з тим, що Товариство не здiйснювало випуску 

iпотечних облiгацiй, iпотечних сертифiкатiв, сертифiкатiв ФОН. 

 



III. Основні відомості про емітента 

1. Повне найменування 
 Приватне акціонерне товариство "Козлівський 

цегельний завод" 

2. Скорочене найменування (за наявності).  ПрАТ "Козлівський цегельний завод" 

3. Дата проведення державної реєстрації  31.01.1995 

4. Територія (область)  UA61040250010051560 

5. Статутний капітал (грн.)  14931.00 

6. Відсоток акцій у статутному капіталі, що належать 

державі 
0.000 

7. Відсоток акцій (часток, паїв) статутного капіталу, 

що передано до статутного капіталу державного 

(національного) акціонерного товариства та/або 

холдингової компанії 

0.000 

8. Середня кількість працівників (осіб) 12 

9. Основні види діяльності із зазначенням найменування виду діяльності та коду за КВЕД 

23.32 
 ВИРОБНИЦТВО ЦЕГЛИ, ЧЕРЕПИЦІ ТА ІНШИХ БУДІВЕЛЬНИХ ВИРОБІВ ІЗ 

ВИПАЛЕНОЇ ГЛИНИ 

      

      

  

10. Банки, що обслуговують емітента 

1)  Найменування банку (філії, відділення банку), який 

обслуговує емітента за поточним рахунком у 

національній валюті 

 АТ "ПУМБ" 

2)  МФО банку  334851 

3)  IBAN  UA063348510000000002600396775 

4)  Найменування банку (філії, відділення банку), який 

обслуговує емітента за поточним рахунком у іноземній 

валюті 

 д/н 

5)  МФО банку  д/н 

6)  IBAN  д/н 

 



18. Опис бізнесу 

 
 Зміни в організаційній структурі відповідно до попередніх звітних періодів 

 
Роботою товариства керує Генеральний директор. До складу товариства входять: 

адмінперсонал товариства та механічний відділ. Дочiрних пiдприємств, фiлiй, 

представництв товариство не створювало. Протягом звітного періоду змiн в 

органiзацiйнiй структурi не було та не планується. 

 

 

Cередньооблікова чисельність штатних працівників облікового складу (осіб), середня 

чисельність позаштатних працівників та осіб, які працюють за сумісництвом (осіб), 

чисельність працівників, які працюють на умовах неповного робочого часу (дня, тижня) 

(осіб), фонду оплати праці. Крім того, зазначаються факти зміни розміру фонду оплати 

праці, його збільшення або зменшення відносно попереднього року. Зазначається кадрова 

програма емітента, спрямована на забезпечення рівня кваліфікації її працівників 

операційним потребам емітента 

 
Середньооблiкова чисельність штатних працiвникiв облiкового складу - 4 особи, 

посумісництву - 8 осіб, працiвники, які працюють на умовах неповного робочого часу 

- 8 осіб, . Фонд оплати працi у 2021 р. - 648 668,76 грн., збільшився у порівнянні 

із 2020 р. на 387 722,59 грн. Збільшення фонду оплати працi обумовлене збільшенням 

тарифних ставок у зв'язку із ростом мінімальної заробітньої плати, ростом індексу 

інфляції та відновлення робіт за основним видом діяльності. Кадрова програма 

емiтента, спрямована на забезпечення рiвня квалiфiкацiї її працiвникiв операцiйним 

потребам емiтента здiйснюється шляхом пiдвищення рiвня оплати працi квалiфiкованих 

кадрiв. Працівники мають відповідний рівень освіти і професійної підготовки. 

Особливу увагу приділяється підвищенню професійної підготовки, навчанню безпечних 

прийомів праці працівників всіх рівнів. 

 

Належність емітента до будь-яких об'єднань підприємств, найменування та 

місцезнаходження об'єднання, зазначаються опис діяльності об'єднання, функції та термін 

участі емітента у відповідному об'єднанні, позиції емітента в структурі об'єднання 

 
Товариство не належить до будь-яких об'єднань підприємств. 

 

Спільна діяльність, яку емітент проводить з іншими організаціями, підприємствами, 

установами, при цьому вказуються сума вкладів, мета вкладів (отримання прибутку, інші 

цілі) та отриманий фінансовий результат за звітний рік по кожному виду спільної 

діяльності 

 
Спiльної дiяльностi з iншими органiзацiями, пiдприємствами, установами товариство 

не проводить. 

 

Будь-які пропозиції щодо реорганізації з боку третіх осіб, що мали місце протягом звітного 

періоду, умови та результати цих пропозицій 

 
Пропозицiї щодо реорганiзацiї з боку третiх осiб протягом звiтного перiоду не 

надходили. 

 

Опис обраної облікової політики (метод нарахування амортизації, метод оцінки вартості 

запасів, метод обліку та оцінки вартості фінансових інвестицій тощо) 

 
Організація і методологія бухгалтерського обліку фінансово -господарської 

діяльності товариства здійснюється відповідно до Закону України "Про 

бухгалтерський облік та фінансову звітність в Україні" №996-XIV від 16.07.1999 р. 

з наступними змінами, а також нормативно - правових актів про підприємницьку 

діяльність. Облікова політика на підприємстві проводиться відповідно до наказу 

проведення бухгалтерського обліку та облікової політики. Класифікація та оцінка 

активів у бухгалтерському обліку товариства відповідає діючим стандартам та 

нормативам. 

  Основнi засоби вiдображенi в облiку за фактичними витратами на їх придбання, 

доставку, встановлення, спорудження i виготовлення. Нарахування амортизацiї 



основних засобiв проводиться у вiдповiдностi з дiючим податковим законодавством. 

Оцiнка вартості запасiв здiйснюється методом цiни продажу товарiв. Облiк та оцiнка 

вартостi фiнансових iнвестицiй проводиться згiдно дiючого законодавства. 

Амортизація нараховується із застосуванням прямолінійного методу. Оцінку вибуття 

проводиться за методом ФІФО. 

 

 

Основні види продукції або послуг, що їх виробляє чи надає емітент, за рахунок продажу 

яких емітент отримав 10 або більше відсотків доходу за звітний рік, у тому числі обсяги 

виробництва (у натуральному та грошовому виразі), середньореалізаційні ціни, суму 

виручки, окремо надається інформація про загальну суму експорту, а також частку 

експорту в загальному обсязі продажів, перспективність виробництва окремих товарів, 

виконання робіт та надання послуг; залежність від сезонних змін; про основні ринки збуту 

та основних клієнтів; основні ризики в діяльності емітента, заходи емітента щодо 

зменшення ризиків, захисту своєї діяльності та розширення виробництва та ринків збуту; 

про канали збуту й методи продажу, які використовує емітент; про джерела сировини, їх 

доступність та динаміку цін; інформацію про особливості стану розвитку галузі 

виробництва, в якій здійснює діяльність емітент, рівень впровадження нових технологій, 

нових товарів, його становище на ринку; інформацію про конкуренцію в галузі, про 

особливості продукції (послуг) емітента; перспективні плани розвитку емітента; кількість 

постачальників за основними видами сировини та матеріалів, що займають більше 10 

відсотків у загальному обсязі постачання, у разі якщо емітент здійснює свою діяльність у 

декількох країнах, необхідно зазначити ті країни, у яких емітентом отримано 10 або 

більше відсотків від загальної суми доходів за звітний рік; 

 
У 2021 роцi товариство частково відновило дiяльність. Дохід за звітний період 

Товариство отримало за рахунок: реалізації суглинок в кількості  8 760 м. куб. на 

суму 876 тис. грн., здачі в оренду транспортних засобів на суму - 32,8 тис. грн. 

та реалізації нерухомого майна на суму 8 046,6 тис. грн. Товариство реалізовує 

свої товари та послуги лише на території Тернопільської області, тому експорту 

немає. Добування суглинок є досить перспективним видом діяльності, оскільки вони 

використовуються для виробництва цегли. Робота Товариства залежить від сезонних 

змін, оскільки у зимову пору зменшується попит на будівельні матеріали. Основним 

клієнтом, який орендує майно та купляє суглинки є ТОВ "Поризована керіміка". 

Ризики в діяльності емітента на даний момент відсутні. Ризиком дiяльностi є 

зменшення обсягiв будiвництва та збільшення вартості паливних матеріалів. 

Будівельна галузь у нашій країні з кожним роком лише розвивається, а об'єми 

будівництва збільшуються. Плани розвитку товариства не складалися. Розвиток 

економіки та соціальної сфери України в цілому та в кожному регіоні зокрема, 

неможливий без розвитку такої галузі, як будівництво. А тому, ритмічна робота 

нашої галузі на сьогоднішній день є невід'ємною ділянкою в загальному розвитку і 

покращенню життєвого рівня населення. В цілому Товариство справилося із своїм 

основним завданням і спрямувало свою роботу на покращення стану Товариства. 

Товариство реалізовує свої послуги на території України, тому експорту немає. В 

цих складних умовах цiллю дiяльностi пiдприємства є: одержання прибутку за рахунок 

найбiльш повного задоволення потреб пiдприємств галузi. Товариство постiйно 

вживає, заходи по пiдвищенню ефективностi роботи, економному використанню 

матерiальних i трудових ресурсiв, по пошуку внутрiшнiх резервiв та залучених їх у 

виробництво, недопущенню непродуктивних витрат.  Можливi фактори ризику в 

господарськiй дiяльностi емiтента, пов`язанi iз змiнами кон`юнктури ринку, в якому 

дiє емiтент, суперечливiстю iснуючої системи оподаткування, недосконалiстю та 

нестабiльнiстю дiючих норм господарчого законодавства, форс - мажорнi, котрi є 

передбачуваними та регулярно вiдслiдковуються та оцiнюються емiтентом. Крiм того, 

Товариство має полiтичнi та макроекономiчнi ризики: - податкове навантаження - 

високi податки та вимоги податкових органiв, що призводить до зростання податкових 

платежiв, штрафiв i пенi; - полiтична нестабiльнiсть; - зниження темпiв 

економiчного розвитку; - зростання iнфляцiї та зниження впевненостi споживачiв у 

майбутньому тощо. Для забезпечення безперервного функцiонування пiдприємства як 

суб'єкта господарювання необхiдним є придiлення вiдповiдної уваги ефективнiй 

виробничiй дiяльностi, пошуку резервiв зниження витрат виробництва та погашення 

поточних зобов'язань. З метою оптимізації витрат Товариство постійно розглядає 

варіанти впровадження нових технологій у виробництво. Пiдприємство приймає заходи, 

щодо захисту своєї дiяльностi шляхом пiдвищення якостi, конкурентоспроможностi 

своєї продукцiї. Сировина для життєдiяльностi пiдприємства є доступною і 

закуповується iз запасами на 2-3 тижднi, в зв'язку з нестабiльною ситуацiєю на 

ринках. Виконання "Комплексних заходiв щодо досягнення встановлених нормативiв 

безпеки, гiгiєни працi та виробничого середовища", дало можливiсть забезпечити 



всiх працiвникiв засобами iндивiдуального захисту, спецодягом, спецвзуттям, згiдно 

нормативiв, а для попередження профзахворювань, проведено медичнi огляди, 

перевiрка знань з охорони працi, на учбово - методичних курсах проводиться 

навчання працiвникiв новим спецiальностям, пiдвищення квалiфiкацiї. Конкуренція в 

галузі є досить великою, кількість постачальників суглинок щороку збільшується. 

Перспективних планів розвитку у Товариства немає. Головними постачальниками за 

основними видами сировини та метеріалів, що займають більше 10 відсотків у 

загальному обсязі постачання є постачальники паливно-мастильних матеріалів. 

Товариство здійснює свою діяльність лише на території України. 

 

Основні придбання або відчуження активів за останні п'ять років. Якщо підприємство 

планує будь-які значні інвестиції або придбання, пов'язані з його господарською 

діяльністю, їх необхідно описати, включаючи суттєві умови придбання або інвестиції, їх 

вартість і спосіб фінансування 

 
У 2020 р. Товариством було придбано: 

- акумулятор на суму - 7 250,00 грн; 

- зарядний пристрій для акумуляторів - 11 900 грн; 

- лічильник води - 2 507,92 грн. 

У 2021 р. Товариством було придбано паливо на суму 63 379,08 грн. 

У 2021 р. було відчужено нерухоме майно, а саме будівлі: побутовий корпус на суму 

1 664,6 тис. грн., садочне відділення на суму 1 543,0 тис. грн., будинок тунельної 

печі на суму 1 776,5 тис. грн., ремонтна майстерня на суму 1 437,6.тис.грн., 

виробничий цех на суму 1 642,9 тис. грн. 

Інших придбань або вiдчужень активiв за останнi 5 рокiв не було. В найближчому 

майбутньому Товариство не планує iнвестицiї в активи. 

 

Інформація про основні засоби емітента, включаючи об'єкти оренди та будь-які значні 

правочини емітента щодо них; виробничі потужності та ступінь використання 

обладнання; спосіб утримання активів, місцезнаходження основних засобів. Крім того, 

необхідно описати екологічні питання, що можуть позначитися на використанні активів 

підприємства, плани капітального будівництва, розширення або удосконалення основних 

засобів, характер та причини таких планів, суми видатків, в тому числі вже зроблених, 

опис методу фінансування, прогнозні дати початку та закінчення діяльності та очікуване 

зростання виробничих потужностей після її завершення 

 
Основні засоби обліковуються за первісною вартістю, за вирахуванням накопиченої 

амортизації і накопичених збитків від зменшення корисності в разі їх наявності. 

Така вартість включає вартість заміни частин об'єктів основних засобів та витрати 

по позиках в разі довгострокових будівельних проектів, якщо виконуються критерії 

їх капіталізації. При необхідності зміни значних компонентів основних засобів 

через певні проміжки часу Товариство визнає подібні компоненти як окремі активи з 

відповідними їм індивідуальними термінами корисного використання і амортизацією. 

Аналогічним чином , при проведенні основного технічного огляду, витрати пов'язані 

з ними, визнаються в балансовій вартості основних засобів як зміна об'єктів 

основних засобів, якщо виконуються всі критерії визнання. Всі інші витрати на 

ремонт і технічне обслуговування визнаються в звіті про прибутки та збитки у 

ремонт понесення. Залишкова вартість основних засобів визначається як різниця між 

первісною вартістю та сумою нарахованого зносу. Основні засоби Товариство не 

орендує, а здає в оренду. Амортизація основних засобів нараховується прямолінійним 

методом і за 12 місяців 2021 року складає 133 тис. грн. У звітному періоду було 

проведено інвентаризацію основних засобів, значних відхилень не виявлено. 

Переоцінка об'єктів основних засобів в поточному році не проводилась. Ліквідаційна 

вартість , термін корисного використання і методи амортизації активів аналізуються 

в кінці кожного звітного періоду і при необхідності корегуються. Ступінь 

використання обладнання 97%. Основні засоби знаходяться за місцезнаходженням 

товариства. Угоди на придбання в майбутньому об'єктiв основних засобiв не 

заключалися. Дiяльнiсть Товариства не має значного впливу на погiршення стану 

навколишнього середовища, тому екологiчнi питання, що можуть позначитись на 

використаннi активiв вiдсутнi. Планiв щодо капiтального будiвництва, розширення 

або удосконалення основних засобів товариство немає. 

 

Проблеми, які впливають на діяльність емітента; ступінь залежності від законодавчих або 

економічних обмежень 

 
Основними проблемами, що впливають на дiяльнiсть Товариства є: нестабiльнiсть 

економiчної та податкової полiтики у державi; високий ступiнь зносу основних 



засобiв; високi цiни на енергоносiї та паливо-мастильнi матерiали; вiдсутнiсть 

гарантованої платоспроможностi замовникiв. Вiдсутнiсть оборотних коштiв, потужний 

податковий прес, висока вартiсть кредитних ресурсiв призводить до занепаду. На 

думку працівників Товариства, є велика залежність підприємства від законодавчих 

або економічних обмежень. 

 

Опис обраної політики щодо фінансування діяльності емітента, достатність робочого 

капіталу для поточних потреб, можливі шляхи покращення ліквідності за оцінками 

фахівців емітента 

 
Дiяльнiсть товариства фiнансується за рахунок власних коштiв. Кредитами банку 

товариство не користувалося. Кредитна полiтика не на користь пiдприємств, високi 

процентнi ставки не дають можливостi товариству користуватися кредитами, а 

вiдсутнiсть коштiв в оббiгу сприяє розвитку бартерних операцiй, що не на користь 

нi товариству, нi покупцю. Вiдчувається брак робочого капiталу для поточних 

потреб. 

 

 

Вартість укладених, але ще не виконаних договорів (контрактів) на кінець звітного 

періоду (загальний підсумок) та очікувані прибутки від виконання цих договорів 

 
На кінець звітного року укладених, але не виконаних договорів товариство немає. 

Портфель замовлень на 2022 рік формується протягом року. 

 

Стратегія подальшої діяльності емітента щонайменше на рік (щодо розширення 

виробництва, реконструкції, поліпшення фінансового стану, опис істотних факторів, які 

можуть вплинути на діяльність емітента в майбутньому) 

 
У 2022 році Товариство планує замiнити застарiле обладнання, ремонт виробничих 

примiщень. Впродовж наступних рокiв планується вживання заходiв щодо пiдвищення 

технiчного рiвня Товариства. Покращити фiнансове становище передбачається за 

рахунок зменшення затрат, скорочення запасiв та зменшення дебiторської 

заборгованостi. На дiяльнiсть товариства в майбутньому можуть вплинути карантин, 

катаклізми, несприятлива політична ситуація, фiнансова криза, які спонукатимуть до 

скорочення працiвникiв, зростання цiн на сировину та матерiали та збiльшення 

витрат. 

 

Опис політики емітента щодо досліджень та розробок, вказати суму витрат на 

дослідження та розробку за звітний рік 

 
Дослiдженнями та розробками в звiтному перiодi Товариство не займалось. 

 

Інша інформацію, яка може бути істотною для оцінки інвестором фінансового стану та 

результатів діяльності емітента, у тому числі, за наявності, інформація про результати та 

аналіз господарювання емітента за останні три роки у формі аналітичної довідки в 

довільній формі 

 
Податковими пiльгами у звiтному перiодi, товариство, не користувалося. 

Держзамовлень не одержувало. Пiдприємство не входить до будь-яких об'єднань. 

Позови до товариства i товариством не предявлялись. У звiтному роцi, облiгацiй i 

iнших цiнних паперiв товариство не емiтувало.  Процентних, дисконтних, цiльових 

облiгацiй чи iнших паперiв немає. Майно пiдприємства не знаходиться пiд заставою, 

обмежень на його використання немає. Iнформацiя про результати та аналiз 

господарювання емiтента за останнi три роки: станом на кiнець 2019 року власний 

капiтал товариства дорiвнює (-15 329,6) тис грн., непокритий збиток дорiвнює (-19 

062,2)тис грн., активи усього дорiвнюють 17 863,2 тис грн., дебiторська 

заборгованiсть складала 1729,5 тис. грн., довгостроковi зобов'язання 0 тис. грн., 

поточнi зобов`язання i забезпечення склали 33 192,8 тис грн.; станом на кiнець 

2020 року власний капiтал товариства дорiвнює (-15396,3) тис грн., нерозподiлений 

прибуток дорiвнює (-19128,9) тис грн., активи усього дорiвнюють 18473,7 тис грн., 

дебiторська заборгованiсть складала 363 тис. грн., довгостроковi зобов'язання 0 

тис. грн., поточнi зобов`язання i забезпечення склали 33 870 тис грн.; станом на 

кiнець 2021 року власний капiтал товариства дорiвнює (-16 336,6)тис грн., 

нерозподiлений прибуток дорiвнює (-20 069,2) тис грн., активи усього дорiвнюють 20 

236,2 тис грн., дебiторська заборгованiсть складала 8 164,2 тис. грн., 



довгостроковi зобов'язання 0 тис. грн., поточнi зобов`язання i забезпечення склали 

36 572,8 тис грн. 

 

 



IV. Інформація про органи управління 

Орган управління Структура Персональний склад 

Загальні збори акціонерів д/н Згідно переліку акціонерів акціями Товариства володіє 261 акціонер. 

Наглядова рада 

Голова Наглядової ради 

Член Наглядової ради 

Член Наглядової ради 

 

Горук Андрій Зіновійович 

Джоджик Ярослав Іванович 

Товарянська Лариса Іванівна 

Виконавчий орган Генеральний директор Пука Василь Дмитрович 

 



V. Інформація про посадових осіб емітента 

1. Інформація щодо освіти та стажу роботи посадових осіб емітента 
 

№ 

з/п 
Посада Прізвище, ім'я, по батькові  

Рік 

народже

ння 

Освіта 

Стаж 

роботи 

(років) 

  Найменування підприємства, 

ідентифікаційний код 

юридичної особи та посада, 

яку займав  

Дата набуття 

повноважень та 

термін, на який 

обрано 

(призначено) 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1 Генеральний директор                                                                                                                                                                                                                                           Пука Василь Дмитрович                                                                                                                                                                                                                                          1968 Вища                                                                                                                                                                                                                                                           34 

ПрАТ "АЛТЕК" 

14051419 

Головний інженер 

16.06.2020 три роки 

Опис 

Перелік посад, які особа обіймала протягом останніх п'яти років - головний інженер ПрАТ "АЛТЕК". Непогашеної судимостi за корисливi та посадовi злочини немає. 

Загальний стаж роботи - 34 роки. Обіймає посаду  директора ТОВ "ПОКЕР" (ідентифікаційний код юридичної особи:40783217, місцезнаходження: Тернопільська обл., 

Козівський р-н, смт. Козлів, вул. Личакова, 26). За виконання обов'язків Генерального директора отримав винагороду в сумі 59 501,86 грн. 

2 Головний бухгалтер                                                                                                                                                                                                                                             Кисіль Ірина Володимирівна                                                                                                                                                                                                                                     1989 Вища                                                                                                                                                                                                                                                           10 

ТОВ "Файне місто" 

39043921 

головний бухгалтер 

31.10.2014 

безстроково 

Опис 

Загальний стаж роботи - 10 років. Перелік посад, які особа обіймала протягом останніх п'яти років - ТОВ "Файне місто" головний бухгалтер. Непогашеної судимостi за 

корисливi та посадовi злочини немає. За виконання обов'язків головного бухгалтера отримала винагороду в сумі 40 767,12 грн. Інших винагород, в тому числі в 

натуральній формі, не одержує. Обіймає посаду бухгалтера у ТОВ "ХімАгро Капітал" (місцезнаходження: м. Тернопіль, вул. Київська, 6а, оф. 73; ідентифікаційний код: 

40874842). 

3 
Голова Наглядової ради, 

акціонер                                                                                                                                                                                                                               
Горук Андрій Зіновійович                                                                                                                                                                                                                                       1962 Вища                                                                                                                                                                                                                                                           42 

ТОВ "ФК "Технотерн" 

14046684 

Директор 

29.09.2020 три роки 

Опис 

Перелік посад, які особа обіймала протягом останніх п'яти років: Директор ТОВ "Фiнансова компанiя "Технотерн" , Голова Наглядової ради Товариства. Обіймає посаду 

Директора ТОВ "Фiнансова компанiя "Технотерн"(ідентифікаційний код - 14046684, мiсцезнаходження: м.Тернопiль, вул.Бiлецька, 1а). Загальний стаж роботи - 42 роки. 

Непогашеної судимостi за корисливi та посадовi злочини немає. Винагороди, в тому числі у натуральній формі, за виконання обов'язків Голови Наглядової ради посадовій 

особі не виплачувалися. 

4 
Член Наглядової ради, 

акціонер                                                                                                                                                                                                                                 
Джоджик Ярослав Іванович                                                                                                                                                                                                                                       1960 Вища                                                                                                                                                                                                                                                           43 

ПрАТ "Опілля" 

00374574 

Голова Наглядової ради 

29.09.2020 три роки 

Опис 
Загальний стаж роботи - 43 роки. Перелік посад, які особа обіймала протягом останніх п'яти років член Наглядової ради Товариства, Голова Наглядової ради у ПрАТ 

"Опілля". Обіймає посаду Голови Наглядової ради у ПрАТ "Опілля" (ідентифікаційний код - 00374574, м. Тернопіль, вул. Білецька, 33). Непогашеної судимостi за 



корисливi та посадовi злочини немає. Протягом звітного періоду, винагород, в тому числі у натуральній формі, за виконання обов'язків Члена Наглядової ради не 

виплачувалося. 

5 
Член Наглядової ради, 

акціонер                                                                                                                                                                                                                                 
Товарянська Лариса Іванівна                                                                                                                                                                                                                                    1957 Вища                                                                                                                                                                                                                                                           47 

ТОВ "Технотерн - Плюс" 

14027652 

Генеральний директор 

29.09.2020 три роки 

Опис 

Загальний стаж роботи -47 років. Непогашеної судимостi за корисливi та посадовi злочини немає. Протягом звітного періоду винагород, в тому числі у натуральній формі, 

за виконання обов'язків Члена Наглядової рад не виплачувалося. Перелік посад, які особа обіймала протягом останніх п'яти років: Генерального директора ТОВ 

"Технотерн-Плюс", член Наглядової ради Товариства. Обіймає посаду Генерального директора ТОВ "Технетерн-буд" (ідентифікаційний код: 31463005, місцезнаходження: 

м.Тернопiль, вул.Бiлецька, 1а). 

 



2. Інформація про володіння посадовими особами емітента акціями емітента 

 

Посада Прізвище, ім'я, по батькові  
Кількість акцій 

(штук) 

Від загальної 

кількості акцій (у 

відсотках) 

Кількість за видами акцій 

прості іменні 

 

  Привілейовані 

іменні 

 

1 2 3 4 5 6 

Генеральний директор Пука Василь Дмитрович 0 0 0 0 

Головний бухгалтер Кисіль Ірина Володимирівна 0 0 0 0 

Голова Наглядової ради, 

акціонер 
Горук Андрій Зіновійович 18294 30.63090214989 18294 0 

Член Наглядової ради, акціонер Джоджик Ярослав Іванович 9731 16.29328243252 9731 0 

Член Наглядової ради, акціонер Товарянська Лариса Іванівна 0 0 0 0 

 



VII. Звіт керівництва (звіт про управління) 

1. Вірогідні перспективи подальшого розвитку емітента. 

У перiод запровадження карантину характерними є нестабiльнiсть попиту та пропозицiї, частi змiни у 

конкурентному середовищi тощо. Такий стан справ в економiцi України породжує закономiрну нестабiльнiсть 

цiлей i завдань пiдприємства, що в свою чергу, значно ускладнює оцiнку граничних можливостей пiдприємства в 

конкретнiй ситуацiї. Прогноз можливостей на тривалу перспективу надзвичайно ускладнений, тому ПрАТ 

"Козлівський цегельний завод" у своїй роботi практикує розробку оптимального плану на рiк. У 2022 роцi 

пiдприємство планує замінити застаріле обладнання, покращити фiнансове забезпечення, відремонтувати 

виробничі приміщення та покращити умови працi у вiддiлах, якi б пiдвищили рiвень культури обслуговування 

клiєнтiв товариства. Перспективнi завдання пiд силу колективу працiвникiв ПрАТ "Козлівський цегельний завод " 

при незначних кадрових i органiзацiйних змiнах, а також за умови покращення законодавчої бази України, 

направленої на пiдтримку товаровиробникiв i забезпеченнi рiвних умов господарювання всiм суб"єктам 

господарської дiяльностi. Товариство планує збільшити кількість рекламних постів в інтернеті, щоб привернути 

увагу, як орендарів так і покупців.  Також правлінням розглядаються інші заходи для збільшення прибутковості  

Товариства.  Істотними факторами, які можуть вплинути на діяльність Товариства в майбутньому є зниження 

платоспроможності населення, загальноекономічні негативні тенденції в країні. Негативний вплив на розвиток 

емітента може мати погіршення економічної ситуації в Україні та у всьому світі, викликане, зокрема, пандемією 

гострої респіраторної хвороби COVID-19 та введенням пов'язаних із цим карантинних та обмежувальних заходів в 

Україні та світі, введення воєнного стану у зв'язку з військовою агресією Російської Федерації проти України, що 

матиме наслідком зниження попиту на послуги Товариства. 



 

2. Інформація про розвиток емітента. 

Розвиток емiтента нестабiльний та в значнiй мiрi залежить вiд факторiв зовнiшнього середовища. Стратегiї 

подальшої дiяльностi (розширення виробництва, реконтрукцiї, полiпшення фiнансового стану) емiтент не має. 

Товариство здійснює свою діяльність відповідно до Статутних документів та чинного законодавства України. 

Дочірніх підприємств, філій та інших структур товариство немає. Товариство не належить до будь яких об'єднань 

підприємств. Товариство не проводить ніякої спільної діяльності з іншими підприємствами, організаціями чи 

установами в Україні та за її межами. Будь-які пропозиції щодо реорганізації з боку третіх осіб протягом звітного 

періоду не надходили. Протягом 2021 року Товариство здійснювало свою діяльність за основними видами , а саме: 

добування суглинок. Генеральний директор веде постійну роботу з метою збереження досягнутих позицій і 

завоювання нових, намагається зробити підприємство більш успішним. 



 

3. Інформація про укладення деривативів або вчинення правочинів щодо 

похідних цінних паперів емітентом, якщо це впливає на оцінку його активів, 

зобов'язань, фінансового стану і доходів або витрат емітента 

Протягом звітного періоду Товариством не укладалися деривативи та не вчинялися правочини щодо похідних 

цінних паперів. 



 

1) завдання та політика емітента щодо управління фінансовими ризиками, у 

тому числі політика щодо страхування кожного основного виду 

прогнозованої операції, для якої використовуються операції хеджування 
 

Діяльність Приватного акціонерного товариства "Козлівський цегельний завод"  у сфері управління ризиками та 

організації внутрішнього контролю базується на чинному законодавстві. Внутрішніх документів, щодо управління 

ризиками та організації системи контролю у Товариства немає. 

Товариство схильне до страхового ризику, ризику ліквідності та ринкового ризику, який включає відсотковий, 

валютний та інші цінові ризики. Протягом року на діяльність Товариства значно впливав ризик зміни цін на частки 

фінансових інструментів, що не котируються. Цінні папери Товариства схильні до ризику, обумовленому 

невизначеністю по відношенню до майбутньої вартості інвестиційних цінних паперів. Вище керівництво 

Товариства контролює процес управління даними ризиками, проводячи певну політику концентрації ризиків та 

аналізу чутливості до ризиків, що є серйозною основою для можливості безперервності діяльності. 

Наглядова рада забезпечує функціонування належної системи контролю, а також здійснення стратегічного 

контролю за фінансово-господарською діяльністю товариства. 

З метою ефективної діяльності та дотримання законодавчих актів Генеральним директором Приватного 

акціонерного товариства "Козлівський цегельний завод" вживаються заходи спрямовані на забезпечення 

правильного й ефективного ведення господарської діяльності, у тому числі дотримання політики управлінського 

персоналу, а також забезпечення збереження активів, запобігання шахрайству та помилкам і виявлення їх, точності 

й повноти облікових записів, своєчасної підготовки достовірної фінансової інформації.  

Діяльність Наглядової Ради Товариства та Генерального директора спрямована на: 

Ў  забезпечення контролю за виконанням зобов'язань, наявністю, рухом майна, використанням матеріальних 

цінностей; 

ў своєчасне запобігання негативним явищам у фінансово-господарській діяльності, виявлення і мобілізація 

внутрішніх резервів; 

ў контроль за формуванням повної достовірної інформації про господарські процеси і результати 

підприємництва, необхідної для керівництва і використання усіма зацікавленими органами і організаціями. 

ў  розподіл повноважень та відповідальності; 

ў система контролю кадрової політики; 

ў затвердження облікової політики якою визначені системи бух-галтерського обліку, процедури 

бухгалтерських записів, а також процедури ведення обліку, тобто форму бухгалтерського обліку, спосіб обробки 

До процедур контролю належать: 

- візування документів і контроль за документами (санкціонування); 

- перевірка результатів діяльності; 

- перевірка арифметичної точності записів; 

- обробка інформації; 

- фізичний контроль; 

- обмеження прямого фізичного доступу до активів та записів; 

- розмежування обов'язків. 

Процедури контролю проводяться працівниками компанії ( адміністрацією). 

 



 

2) схильність емітента до цінових ризиків, кредитного ризику, ризику 

ліквідності та/або ризику грошових потоків 

 

Товариство, як i будь-яке iнше пiдприємство, в сучасних умовах економiчного розвитку країни, з урахуванням 

характеру державного регулювання фiнансової дiяльностi пiдприємства, темпiв iнфляцiї в країнi, рiвня конкуренцiї 

в окремих сегментах ринку, в достатнiй мiрi є схильним до цiнових ризикiв, кредитного ризику, ризику лiквiдностi 

та/або ризику грошових потокiв. Фiнансовi iнструменти товариства включають грошовi кошти та їх еквiваленти, 

дебiторську та кредиторську заборгованiсть. Товариство не використовує похiднi фiнансовi iнструменти в своїй 

операцiйнiй дiяльностi. Основнi ризики, властивi фiнансовим iнструментам, включають: ринковий ризик, ризик 

лiквiдностi та кредитний ризик. Керiвництво аналiзує та узгоджує полiтику управлiння кожним iз цих ризикiв. Для 

дiяльностi товариства, в основному, характернi фiнансовi ризики у результатi ринкових змiн вiдсоткових ставок. 

Ризик лiквiдностi являє собою ризик того, що товариство не зможе погасити свої зобов'язання на момент їх 

погашення.  Товариство проводить аналiз строкiв виникнення активiв i погашення зобов'язань i планує свою 

лiквiднiсть у залежностi вiд очiкуваних строкiв погашення вiдповiдних фiнансових iнструментiв. Вiдповiдно до 

планiв товариства, його потреби в обiгових коштах задовольняються за рахунок надходження грошових коштiв вiд 

операцiйної дiяльностi. Товариство не залучає кредитнi ресурси. Надходжень вiд операцiйної дiяльностi достатньо 

для своєчасного погашення зобов'язань Кредитний ризик являє собою ризик того, що товариство понесе фiнансовi 

збитки у випадку, якщо контрагенти не виконують свої зобов'язання за фiнансовим iнструментом або клiєнтським 

договором. Фiнансовi iнструменти, якi потенцiйно наражають товариство на iстотну концентрацiю кредитного 

ризику, переважно включають грошовi кошти та їх еквiваленти, а також торгову дебiторську заборгованiсть. 

Товариство розмiщує свої грошовi кошти та їх еквiваленти у великих банках з надiйною репутацiєю, якi 

знаходяться в Українi. Керiвництво здiйснює постiйний монiторинг фiнансового стану установ, де розмiщенi 

грошовi кошти та їх еквiваленти. Кредитний ризик пов'язаний з невиконанням банками своїх зобов'язань та 

обмежується сумою грошових коштiв та їх еквiвалентiв. Товариство здiйснює операцiї тiльки з перевiреними i 

кредитоспроможними клiєнтами на внутрiшньому та зовнiшньому ринках. Полiтика товариства полягає в тому, що 

можливiсть надання кредиту клiєнтам, якi бажають спiвпрацювати на кредитних умовах, у кожному конкретному 

випадку аналiзується i пiдлягає формальному затвердженню. Окрiм того, керiвництво проводить додаткову 

процедуру монiторингу фiнансової iнформацiї про клiєнтiв на щоквартальнiй основi. Iншi ризики вiдстежуються i 

аналiзуються у кожному конкретному випадку. Полiтика управлiння капiталом направлена на забезпечення i 

пiдтримання оптимальної структури капiталу для скорочення загальних витрат на капiтал, якi виникають, та 

гнучкостi у питаннях доступу до ринкiв капiталу. Керiвництво здiйснює регулярний монiторинг структури 

капiталу i може вносити коригування у полiтику та цiлi управлiння капiталом з урахуванням змiн в операцiйному 

середовищi, тенденцiях ринку або своєї стратегiї розвитку. 



4. Звіт про корпоративне управління: 

1) власний кодекс корпоративного управління, яким керується емітент 
 

Кодекс корпоративного управління Товариства (нова редакція), затверджений Протоколом Загальних Зборів 

Товариства  №2 від 23.04.2019 р. Джерело розміщення тексту у публічному доступі -  

http://www.ktz.reyestr.com.ua/doks.html. 

 



 

Кодекс корпоративного управління фондової біржі, об'єднання юридичних 

осіб або інший кодекс корпоративного управління, який емітент добровільно 

вирішив застосовувати  
 

Товариство не застосовує кодексу корпоративного управління фондової біржі, об'єднання юридичних осіб або 

іншого кодексу корпоративного управління. 



 

Інформація про практику корпоративного управління, застосовувану понад 

визначені законодавством вимоги  
 

Принципи корпоративного управління (Рішення НКЦПФР № 955 від 22.07.2014 р.; Кодекс корпоративного 

управління Товариства (нова редакція), затверджений Протоколом Загальних Зборів акціонерів Товариства № 2 від 

23.04.2019 р.) дотримувались Товариством протягом всього звітного року. 

Товариство не застосовувало практику корпоративного управління понад визначені законодавством вимоги. 

 



 

2) у разі якщо емітент відхиляється від положень кодексу корпоративного 

управління, зазначеного в абзацах другому або третьому пункту 1 цієї 

частини, надайте пояснення, від яких частин кодексу корпоративного 

управління такий емітент відхиляється і причини таких відхилень. У разі 

якщо емітент прийняв рішення не застосовувати деякі положення кодексу 

корпоративного управління, зазначеного в абзацах другому або третьому 

пункту 1 цієї частини, обґрунтуйте причини таких дій  
 

Принципи корпоративного управління (Рішення НКЦПФР № 955 від 22.07.2014 р.; Кодекс корпоративного 

управління Товариства (нова редакція), затверджений Протоколом Загальних Зборів акціонерів Товариства № 2 від 

23.04.2019 р. ) дотримувались Товариством протягом всього звітного року. 

Відхилень протягом 2021 року не було. 

Товариством не приймалось рішення про не застосування окремих положень кодексу корпоративного управління.   

 



3) Інформація про загальні збори акціонерів ( учасників ) 

Вид загальних зборів 
Річні Позачергові 

X   

Дата проведення 27.04.2021 

Кворум зборів 83.92 

Опис Загальний опис прийнятих на зборах рiшень: 

1.Обрання голови та членів Лічильної комісії Загальних зборів та припинення їх повноважень. 

Рішення: Обрати лічильну комісію Зборів у складі: Фінаєв В.В., Рехліцький Л.Л.,Бубенчик О.С. 

2.Обрання  голови і секретаря Загальних зборів акціонерів. 

Рішення: Обрати: Головою  зборів - Горука  Андрія Зіновійовича; секретарем  зборів -  Будорович Марію 

Михайлівну. 

3.Прийняття рішення з питань порядку денного Загальних зборів акціонерів. 

Рішення: Затвердити наступний порядок проведення Зборів: 

час, який надається для доповіді не може бути більшим 20 хвилин;  

співдоповіді - до 10 хвилин;  

заключного слова - до 10 хвилин. 

Виступаючим: 

в обговоренні - надається час тривалістю 5 хвилин; 

для виступів щодо постатейного голосування проектів документів, для заяв, внесення запитів - 5 хвилин; 

для  виступів  щодо  процедури  та  з  мотивів  голосування,  пояснень,  зауважень,  запитань, пропозицій, 

повідомлень, повідомлень і довідок, внесення поправок - 3 хвилини. 

Заява про надання слова з будь-якого питання порядку денного подається в письмовій формі Секретарю 

зборів. 

Головуючий може дати слово для виступу і в разі усного звернення акціонера, якщо в цьому виникла 

потреба. 

Голосування на зборах проводиться за принципом 1 акція - 1 голос, бюлетенями для голосування шляхом 

підрахунку голосів "за", "проти", "утримався". 

4.Розгляд звіту Генерального директора за 2020 рік. Прийняття рішення за наслідками розгляду звіту 

Генерального директора Товариства.  

Рішення: Звіт Генерального директора  про результати фінансово-господарської діяльності Товариства за 

2020 рік затвердити. 

5.Розгляд звіту Наглядової ради за 2020 рік. Прийняття рішення за наслідками розгляду звіту Наглядової 

ради Товариства.  

Рішення: Звіт Наглядової ради Товариства за 2020 рік затвердити. 

6.Затвердження річного звіту Товариства за 2020 рік.  

Рішення: Затвердити річний звіт Товариства за 2020 рік. 

7.Про порядок покриття збитків за підсумками діяльності Товариства за 2020 рік. 

Рішення: Збитки Товариства перекрити майбутніми прибутками. 

        

Порядок денний сформований наглядовою радою Товариства. Пропозицiй до перелiку питань порядку 

денного не надходило. 

Позачерговi Загальнi збори Товариства у 2021 р. не проводились. 

 

 

 

 

 

 

 



 

Який орган здійснював реєстрацію акціонерів для участі в загальних зборах акціонерів останнього разу у 

звітному році ? 

 Так Ні 

Реєстраційна комісія, призначена особою, що скликала загальні збори X   

Акціонери   X 

Депозитарна установа   X 

Інше д/н 

 

Який орган здійснював контроль за станом реєстрації акціонерів або їх представників для участі в останніх 

загальних зборах у звітному році (за наявності контролю) ? 

 Так Ні 

Національна комісія з цінних паперів та фондового ринку   X 

Акціонери, які володіють у сукупності більше ніж 10 відсотками 

голосуючих акцій 
  X 

 
У який спосіб відбувалось голосування з питань порядку денного на загальних зборах останнього разу у 

звітному році? 

 Так Ні 

Підняттям карток        X 

Бюлетенями (таємне голосування)                         X   

Підняттям рук                                             X 

Інше нi 

 

Які були основні причини скликання останніх позачергових зборів у звітному році ? 

 Так Ні 

Реорганізація   X 

Додатковий випуск акцій      X 

Унесення змін до статуту   X 

Прийняття рішення про збільшення статутного капіталу товариства      X 

Прийняття рішення про зменшення статутного капіталу товариства      X 

Обрання або припинення повноважень голови та членів наглядової ради   X 

Обрання або припинення повноважень членів виконавчого органу   X 

Обрання або припинення повноважень членів ревізійної комісії (ревізора)   X 

Делегування додаткових повноважень наглядовій раді   X 

Інше Позачергові збори не скликались. 

 

Чи проводились у звітному році загальні збори акціонерів у формі заочного голосування? (так/ні)  Ні 

 
У разі скликання позачергових загальних зборів зазначаються їх ініціатори: 

 Так Ні 

Наглядова рада   X 

Виконавчий орган   X 

Ревізійна комісія (ревізор)   X 

Акціонери (акціонер), які на день подання вимоги сукупно є власниками 

10 і більше відсотків голосуючих акцій товариства 

д/н 

Інше (зазначити) д/н 

 

У разі скликання, але не проведення чергових загальних зборів зазначається причина їх непроведення : д/н 

У разі скликання, але не проведення позачергових загальних зборів зазначається причина їх непроведення: 

д/н 
 



4) інформація про наглядову раду та виконавчий орган емітента 

Склад наглядової ради (за наявності)  

 

Персональний склад наглядової ради 

Незалежний член 

наглядової ради Функціональні обов'язки члена наглядової ради 

Так* Ні* 

Горук Андрій Зіновійович    X Голова Наглядової ради організовує її роботу, 

скликає засідання Наглядової ради та головує 

на них, здійснює інші повноваження, 

передбачені Статутом та Положенням про 

Наглядову раду.  До виключної компетенції 

Наглядової ради належить:  

1) затвердження в межах своєї компетенції 

положень, якими регулюються питання, 

пов'язані з діяльністю Товариства; 

2) підготовка порядку денного загальних зборів, 

прийняття рішення про дату їх проведення та 

про включення пропозицій до порядку денного, 

крім скликання акціонерами позачергових 

загальних зборів;  

3) прийняття рішення про проведення чергових 

або позачергових загальних зборів відповідно 

до Статуту Товариства та у випадках, 

встановлених Законом України "Про акціонерні 

товариства";  

4) прийняття рішення про продаж раніше 

викуплених Товариством акцій;  

5) прийняття рішення про розміщення 

Товариством інших цінних паперів, крім акцій, 

на суму, що не перевищує 25 відсотків вартості 

активів Товариства; 

6) прийняття рішення про викуп розміщених 

Товариством інших, крім акцій, цінних паперів;  

7) затвердження ринкової вартості майна у 

випадках, передбачених Законом України "Про 

акціонерні Товариства";  

8) затвердження умов контракту, який 

укладається з Генеральним директором 

Товариства, встановлення розміру його 

винагороди; 

9) прийняття рішення про припинення 

обов'язків Генерального директора Товариства 

та обрання Генерального директора;  

10) обрання та припинення повноважень голови 

і членів інших органів Товариства;   

11) обрання реєстраційної комісії, за винятком 

випадків, встановлених Законом України "Про 

акціонерні товариства";  

12) обрання аудитора Товариства та визначення 

умов договору, що укладатиметься з ним, 

встановлення розміру оплати його послуг;  



13) визначення дати складення переліку осіб, 

які мають право на отримання дивідендів,  

порядку та строків виплати дивідендів, у межах 

граничного строку, визначеного ч. 2 ст. 30 

Закону України "Про акціонерні товариства"; 

14) визначення дати складення переліку 

акціонерів, які мають бути повідомлені про 

проведення загальних зборів та, які мають 

право на участь у загальних зборах;  

15) вирішення питань про участь Товариства у 

промислово-фінансових групах та інших 

об'єднаннях, про заснування інших юридичних 

осіб;  

16) вирішення питань, віднесених до 

компетенції Наглядової ради р. ХVІ Закону 

України "Про акціонерні товариства", в разі 

злиття, приєднання, поділу, виділу або 

перетворення Товариства; 

17) прийняття рішення про вчинення значних 

правочинів у випадках, якщо ринкова вартість 

майна, робіт або послуг, що є його предметом, 

становить від 10 до 25 відсотків вартості 

активів за даними останньої річної фінансової 

звітності Товариства;  

18) визначення ймовірності визнання 

Товариства неплатоспроможним внаслідок 

прийняття ним на себе зобов'язань або їх 

виконання, у тому числі внаслідок виплати 

дивідендів або викупу акцій;  

19) прийняття рішення про обрання оцінювача 

майна Товариства та затвердження умов 

договору, що укладатиметься з ним, 

встановлення розміру оплати його послуг; 

20) прийняття рішення про обрання (заміну) 

депозитарної установи та затвердження умов 

договору, що укладатиметься з нею, 

встановлення розміру оплати її послуг;  

21) надсилання пропозиції акціонерам про 

придбання належних їм простих акцій особою 

(особами, що діють спільно), яка придбала 

контрольний пакет акцій відповідно до ст. 65 

Закону України "Про акціонерні товариства";  

22) затвердження форми і тексту бюлетеня для 

голосування на загальних зборах Товариства;  

23) визначення загальних засад інформаційної 

політики Товариства, встановлення порядку 

надання інформації акціонерам та особам, які не 

є акціонерами, визначення переліку відомостей, 

що є конфіденційними, а також встановлення 

порядку доступу до конфіденційної інформації; 

24) вирішення інших питань, що належать до 

виключної компетенції Наглядової ради згідно 

із Статутом Товариства. 

 



Джоджик Ярослав Іванович  X До виключної компетенції Наглядової ради 

належить:  

1) затвердження в межах своєї компетенції 

положень, якими регулюються питання, 

пов'язані з діяльністю Товариства; 

2) підготовка порядку денного загальних зборів, 

прийняття рішення про дату їх проведення та 

про включення пропозицій до порядку денного, 

крім скликання акціонерами позачергових 

загальних зборів;  

3) прийняття рішення про проведення чергових 

або позачергових загальних зборів відповідно 

до Статуту Товариства та у випадках, 

встановлених Законом України "Про акціонерні 

товариства";  

4) прийняття рішення про продаж раніше 

викуплених Товариством акцій;  

5) прийняття рішення про розміщення 

Товариством інших цінних паперів, крім акцій, 

на суму, що не перевищує 25 відсотків вартості 

активів Товариства; 

6) прийняття рішення про викуп розміщених 

Товариством інших, крім акцій, цінних паперів;  

7) затвердження ринкової вартості майна у 

випадках, передбачених Законом України "Про 

акціонерні Товариства";  

8) затвердження умов контракту, який 

укладається з Генеральним директором 

Товариства, встановлення розміру його 

винагороди; 

9) прийняття рішення про припинення 

обов'язків Генерального директора Товариства 

та обрання Генерального директора;  

10) обрання та припинення повноважень голови 

і членів інших органів Товариства;  

11) обрання реєстраційної комісії, за винятком 

випадків, встановлених Законом України "Про 

акціонерні товариства";  

12) обрання аудитора Товариства та визначення 

умов договору, що укладатиметься з ним, 

встановлення розміру оплати його послуг;  

13) визначення дати складення переліку осіб, 

які мають право на отримання дивідендів,  

порядку та строків виплати дивідендів, у межах 

граничного строку, визначеного ч. 2 ст. 30 

Закону України "Про акціонерні товариства"; 

14) визначення дати складення переліку 

акціонерів, які мають бути повідомлені про 

проведення загальних зборів та, які мають 

право на участь у загальних зборах;  



15) вирішення питань про участь Товариства у 

промислово-фінансових групах та інших 

об'єднаннях, про заснування інших юридичних 

осіб;  

16) вирішення питань, віднесених до 

компетенції Наглядової ради р. ХVІ Закону 

України "Про акціонерні товариства", в разі 

злиття, приєднання, поділу, виділу або 

перетворення Товариства; 

17) прийняття рішення про вчинення значних 

правочинів у випадках, якщо ринкова вартість 

майна, робіт або послуг, що є його предметом, 

становить від 10 до 25 відсотків вартості 

активів за даними останньої річної фінансової 

звітності Товариства;  

18) визначення ймовірності визнання 

Товариства неплатоспроможним внаслідок 

прийняття ним на себе зобов'язань або їх 

виконання, у тому числі внаслідок виплати 

дивідендів або викупу акцій;  

19) прийняття рішення про обрання оцінювача 

майна Товариства та затвердження умов 

договору, що укладатиметься з ним, 

встановлення розміру оплати його послуг; 

20) прийняття рішення про обрання (заміну) 

депозитарної установи та затвердження умов 

договору, що укладатиметься з нею, 

встановлення розміру оплати її послуг;  

21) надсилання пропозиції акціонерам про 

придбання належних їм простих акцій особою 

(особами, що діють спільно), яка придбала 

контрольний пакет акцій відповідно до ст. 65 

Закону України "Про акціонерні товариства";  

22) затвердження форми і тексту бюлетеня для 

голосування на загальних зборах Товариства;  

23) визначення загальних засад інформаційної 

політики Товариства, встановлення порядку 

надання інформації акціонерам та особам, які не 

є акціонерами, визначення переліку відомостей, 

що є конфіденційними, а також встановлення 

порядку доступу до конфіденційної інформації; 

24) вирішення інших питань, що належать до 

виключної компетенції Наглядової ради згідно 

із Статутом Товариства. 

 

Товарянська Лариса Іванівна  X До виключної компетенції Наглядової ради 

належить:  

1) затвердження в межах своєї компетенції 

положень, якими регулюються питання, 

пов'язані з діяльністю Товариства; 

2) підготовка порядку денного загальних зборів, 

прийняття рішення про дату їх проведення та 

про включення пропозицій до порядку денного, 



крім скликання акціонерами позачергових 

загальних зборів;  

3) прийняття рішення про проведення чергових 

або позачергових загальних зборів відповідно 

до Статуту Товариства та у випадках, 

встановлених Законом України "Про акціонерні 

товариства";  

4) прийняття рішення про продаж раніше 

викуплених Товариством акцій;  

5) прийняття рішення про розміщення 

Товариством інших цінних паперів, крім акцій, 

на суму, що не перевищує 25 відсотків вартості 

активів Товариства; 

6) прийняття рішення про викуп розміщених 

Товариством інших, крім акцій, цінних паперів;  

7) затвердження ринкової вартості майна у 

випадках, передбачених Законом України "Про 

акціонерні Товариства";  

8) затвердження умов контракту, який 

укладається з Генеральним директором 

Товариства, встановлення розміру його 

винагороди; 

9) прийняття рішення про припинення 

обов'язків Генерального директора Товариства 

та обрання Генерального директора;  

10) обрання та припинення повноважень голови 

і членів інших органів Товариства;   

11) обрання реєстраційної комісії, за винятком 

випадків, встановлених Законом України "Про 

акціонерні товариства";  

12) обрання аудитора Товариства та визначення 

умов договору, що укладатиметься з ним, 

встановлення розміру оплати його послуг;  

13) визначення дати складення переліку осіб, 

які мають право на отримання дивідендів,  

порядку та строків виплати дивідендів, у межах 

граничного строку, визначеного ч. 2 ст. 30 

Закону України "Про акціонерні товариства"; 

14) визначення дати складення переліку 

акціонерів, які мають бути повідомлені про 

проведення загальних зборів та, які мають 

право на участь у загальних зборах;  

15) вирішення питань про участь Товариства у 

промислово-фінансових групах та інших 

об'єднаннях, про заснування інших юридичних 

осіб;  

16) вирішення питань, віднесених до 

компетенції Наглядової ради р. ХVІ Закону 

України "Про акціонерні товариства", в разі 

злиття, приєднання, поділу, виділу або 

перетворення Товариства; 



17) прийняття рішення про вчинення значних 

правочинів у випадках, якщо ринкова вартість 

майна, робіт або послуг, що є його предметом, 

становить від 10 до 25 відсотків вартості 

активів за даними останньої річної фінансової 

звітності Товариства;  

18) визначення ймовірності визнання 

Товариства неплатоспроможним внаслідок 

прийняття ним на себе зобов'язань або їх 

виконання, у тому числі внаслідок виплати 

дивідендів або викупу акцій;  

19) прийняття рішення про обрання оцінювача 

майна Товариства та затвердження умов 

договору, що укладатиметься з ним, 

встановлення розміру оплати його послуг; 

20) прийняття рішення про обрання (заміну) 

депозитарної установи та затвердження умов 

договору, що укладатиметься з нею, 

встановлення розміру оплати її послуг;  

21) надсилання пропозиції акціонерам про 

придбання належних їм простих акцій особою 

(особами, що діють спільно), яка придбала 

контрольний пакет акцій відповідно до ст. 65 

Закону України "Про акціонерні товариства";  

22) затвердження форми і тексту бюлетеня для 

голосування на загальних зборах Товариства;  

23) визначення загальних засад інформаційної 

політики Товариства, встановлення порядку 

надання інформації акціонерам та особам, які не 

є акціонерами, визначення переліку відомостей, 

що є конфіденційними, а також встановлення 

порядку доступу до конфіденційної інформації; 

24) вирішення інших питань, що належать до 

виключної компетенції Наглядової ради згідно 

із Статутом Товариства. 

 

 

Чи проводилися засідання наглядової ради? Загальний опис прийнятих на них рішень : 

Наглядова рада у 2021 році провела 5 засідань: 01.03.2021 р., 10.03.2021 р., 14.04.2021 р., 26.04.2021 р., 06.05.2021 

р. Загальний опис прийнятих рішень: затвердили ряд необхідних дій для проведення річних загальних зборів 

Товариства; визначили дати для складання переліків акціонерів для: надсилання повідомлення про проведення 

загальних зборів акціонерів, реєстрації на загальних зборах акціонерів; затвердили проєкт порядку денного, 

проєкти рішень та порядок денний річних загальних зборів акціонерів; затвердили текст повідомлення про 

проведення річних загальних зборів акціонерів; обрали реєстраційну комісію для реєстрації акціонерів на річних 

загальних зборах акціонерів; затвердили форму та текст бюлетеня для голосування на річних загальних зборах 

акціонерів; розглянули пропозицій акціонерів до порядку денного зборів; затвердили річну інформацію Товариства 

за 2020 рік; обрали оцінювача майна. 

        Таким чином, протягом 2021 року Наглядовою радою Товариства вживались заходи направлені на захист 

інтересів акціонерів Товариства; забезпечення ефективного  здійснення  керівництва  поточною діяльністю 

Товариства;  скликання та проведення загальних зборів акціонерів Товариства з метою приведення діяльності 

Товариства у відповідність до чинного законодавства України та прийняття відповідних  рішень з  питань  

обов'язкових для  розгляду на  загальних  зборах. 

 

Процедури, що застосовуються при прийнятті наглядовою радою рішень; визначення, як діяльність 

наглядової ради зумовила зміни у фінансово-господарській діяльності товариства: 

Наглядова рада складається з 3 осіб, які обираються Загальними зборами Товариства строком на 3 роки. 

Організаційною формою роботи Наглядової ради  є чергові та позачергові засідання. Голова Наглядової ради 

організовує її роботу, скликає засідання Наглядової ради та головує на них, здійснює інші повноваження. У разі 

неможливості виконання Головою Наглядової ради своїх повноважень його повноваження здійснює один із членів 

Наглядової ради за її рішенням. Засідання Наглядової ради скликаються за ініціативою Голови Наглядової ради 



або на вимогу члена Наглядової ради. Засідання Наглядової ради також скликаються на вимогу Генерального 

директора Товариства. На вимогу Наглядової ради в її засіданні або в розгляді окремих питань порядку денного 

засідання беруть участь посадові особи Товариства та інші визначені нею особи. Засідання Наглядової ради є 

правомочним, якщо в ньому бере участь більше половини її складу. На засіданні Наглядової ради кожний її член 

має один голос. Рішення Наглядової ради приймається простою більшістю голосів членів Наглядової ради, які 

беруть участь у засіданні та мають право голосу. У разі рівного розподілу голосів членів Наглядової ради під час 

прийняття рішень голос Голови Наглядової ради є вирішальним. Рішення Наглядової ради оформлюються 

протоколом засідання. Протягом звітного періоду всі члени Наглядової ради працювали на засіданнях. Наглядова 

рада є компетентною, ефективною та кваліфікованою у сфері господарської діяльності Товариства.  У звiтному 

перiодi Наглядова рада виконувала цiлi визначенi Статутом Товариства, положенням про Наглядову раду та 

чинним законодавством. 

 

Комітети  в  складі  наглядової  ради (за наявності)  

 Так Ні Персональний склад комітетів 

З питань аудиту   X   

З питань призначень                       X   

З винагород   X   

Інші (запишіть)                                         
Комітетів у Наглядовій раді не 

створено. 
  

 

Чи проведені засідання комітетів наглядової ради, загальний опис прийнятих на них рішень:  
Комітетів у Наглядовій раді не створено. 

 

У разі проведення оцінки роботи комітетів зазначається інформація щодо їх компетентності та ефективності : 

Комітетів у Наглядовій раді не створено. 

 

Інформація про діяльність наглядової ради та оцінка її роботи 

Оцінка роботи 

наглядової ради 

Оцінка роботи Наглядової роботи не проводилась, оскільки емітент не є публічним 

акціонерним товариством чи банком. 

 

Які з  вимог до членів наглядової ради викладені у внутрішніх документах акціонерного товариства? 

 Так Ні 

Галузеві знання і досвід роботи в галузі                  X 

Знання у сфері фінансів і менеджменту                     X 

Особисті якості (чесність, відповідальність)              X 

Відсутність конфлікту інтересів                           X 

Граничний вік                                             X 

Відсутні будь-які вимоги                                X   

Інше (запишіть)                                                                           д/н 

 

Коли останній  раз  було обрано нового члена наглядової ради, яким чином він ознайомився зі своїми 

правами та обов'язками? 

 Так Ні 

Новий член наглядової ради самостійно ознайомився із змістом 

внутрішніх документів акціонерного товариства   
  X 

Було проведено засідання наглядової ради, на якому нового члена 

наглядової ради ознайомили з його правами та обов'язками                                          
  X 

Для нового члена наглядової ради було організовано спеціальне навчання 

(з корпоративного управління або фінансового менеджменту) 
  X 

Усіх членів наглядової ради було переобрано на повторний строк або не 

було обрано нового члена  
X   

Інше (запишіть)                                                                           д/н 

 

 

Як визначається  розмір винагороди членів наглядової ради? 

 Так Ні 

Винагорода є фіксованою сумою                             X 

Винагорода є відсотком від чистого прибутку або збільшення ринкової 

вартості акцій  
  X 

Винагорода виплачується у вигляді цінних паперів товариства   X 

Члени наглядової ради не отримують винагороди           X   

Інше                                      д/н 

 



Інформація про виконавчий орган 

Склад виконавчого органу 

Персональний склад виконавчого органу Функціональні обов'язки 

Генеральний директор - Пука Василь Дмитрович 

Генеральний директор є одноосібним виконавчим органом 

Товариства, який здійснює управління поточною діяльністю 

Товариства і вправі без довіреності діяти від імені акціонерного 

товариства, у тому числі представляти його інтереси, вчиняти 

правочини від імені товариства в межах повноважень наданих 

статутом, видавати накази та давати розпорядження, обов'язкові 

для виконання усіма працівниками Товариства. 

До виключної компетенції Генерального директора Товариства 

належить:  

1) управління поточною діяльністю Товариства; 

2) розробка проектів річного бюджету, бізнес-планів, програм 

фінансово-господарської діяльності Товариства;  

3) розробка та затвердження поточних фінансово-господарських 

планів і оперативних завдань Товариства та забезпечення їх 

реалізації;  

4) реалізація інвестиційної, технічної та цінової політики 

Товариства; 

5) організація ведення бухгалтерського обліку та звітності 

Товариства. Складання та надання Наглядовій раді квартальних 

та річних звітів Товариства до їх оприлюднення та (або) подання 

на розгляд загальних зборів акціонерів;  

6) розробка штатного розкладу та затвердження посадових 

інструкцій та посадових окладів працівників Товариства; 

7) укладення та виконання колективного договору. Призначення 

та відкликання осіб, які беруть участь у колективних 

переговорах;   

8) призначення керівників філій та представництв Товариства;   

9) забезпечення проведення аудиторської перевірки діяльності 

Товариства на вимогу акціонера (акціонерів), який (які) є 

власником (власниками) більше 10 відсотків простих акцій 

Товариства.  

Генеральний директор Товариства має право: 

1) приймати рішення про вчинення правочинів у випадках, якщо 

ринкова вартість майна, робіт або послуг, що є його предметом, 

становить не більше 10 відсотків вартості активів за даними 

останньої річної фінансової звітності Товариства та укладати їх;  

2) укладати в межах компетенції, визначеної Статутом, 

рішеннями Наглядової ради, загальних зборів будь-які правочини 

(договори), в тому числі договори (правочини) оренди (найму), 

застави та відчуження (продажу, безоплатної  передачі, 

дарування, передачі в управління тощо) нерухомого майна 

Товариства; договори щодо придбання та/або реалізації основних 

засобів;  

3) розпоряджатися коштами та майном Товариства в межах, 

визначених Статутом, рішеннями загальних зборів акціонерів, 

Наглядової ради;  

4) відкривати рахунки у банківських установах;  

5) підписувати довіреності, договори та інші документи від імені 

Товариства, рішення про укладення (видачу) яких прийнято 

уповноваженим органом Товариства в межах його компетенції 

відповідно до положень Статуту;  

6) наймати та звільняти працівників Товариства, вживати до них 

заходи заохочення та накладати стягнення відповідно до чинного 

законодавства України, цього Статуту та внутрішніх документів 

Товариства;  

7) підписувати від імені Товариства колективний договір, зміни 

та доповнення до нього;   

8) здійснювати інші функції, які необхідні для забезпечення 

нормальної роботи Товариства, згідно з чинним законодавством 

та внутрішніми документами Товариства.  

 

 



Чи проведені засідання 

виконавчого органу: 

загальний опис прийнятих 

на них рішень; 

інформація про результати 

роботи виконавчого органу; 

визначення, як діяльність 

виконавчого органу 

зумовила зміни у фінансово-

господарській діяльності 

товариства. 

Виконавчий орган у Товаристві одноосібний, у зв'язку з цим рішення 

приймаються Генеральним директорорм одноосібно, та на підставі рішень 

видає накази. Протягом року Генеральним директором були підписані накази 

по управління кадрами, господарським та фінансовим станом Товариства. 

Генеральним директором є компетентним та ефективним при управлінні 

діяльністю Товариства. 

Оцінка роботи виконавчого 

органу 

Оцінка роботи Виконавчого органу не проводилась, оскільки емітент не є 

публічним акціонерним товариством чи банком. 

 



Додаткова інформація про наглядову раду та виконавчий орган емітента 

  
 

Відповідно до чинної редакції Статуту Товариства, Наглядова рада Товариства є органом, що здійснює захист прав 

акціонерів Товариства, і в межах своєї компетенції, визначеної Статутом та Положенням про Наглядову раду 

контролює та регулює діяльність Виконавчого органу. Наглядова рада обирається загальними зборами  строком на 

3 роки. До складу Наглядової ради входять Голова Наглядової ради,  та два члени Наглядової ради. Відповідно до 

чинної редакції Статуту Товариства, Виконавчий орган відповідає за поточну діяльність Товариства. Обирається 

Наглядовою радою Товариства, терміном на 3 роки. 



5) опис основних характеристик систем внутрішнього контролю і управління 

ризиками емітента 

 

Опис основних характеристик систем внутрішнього контролю і управління ризиками емітента: 

Наглядова рада забезпечує функціонування належної системи контролю, а також здійснення стратегічного 

контролю за фінансово-господарською діяльністю товариства. 

З метою ефективної діяльності та дотримання законодавчих актів Генеральним директором Приватного 

акціонерного товариства "Козлівський цегельний завод" вживаються заходи спрямовані на забезпечення 

правильного й ефективного ведення господарської діяльності, у тому числі дотримання політики управлінського 

персоналу, а також забезпечення збереження активів, запобігання шахрайству та помилкам і виявлення їх, точності 

й повноти облікових записів, своєчасної підготовки достовірної фінансової інформації.  

До процедур контролю належать: 

- візування документів і контроль за документами (санкціонування); 

- перевірка результатів діяльності; 

- перевірка арифметичної точності записів; 

- обробка інформації; 

- фізичний контроль; 

- обмеження прямого фізичного доступу до активів та записів; 

- розмежування обов'язків. 

Процедури контролю проводяться працівниками компанії ( адміністрацією). 

 

 

Чи створено у вашому акціонерному товаристві ревізійну комісію або введено посаду ревізора? (так, 

створено ревізійну комісію / так, введено посаду ревізора / ні)   Ні 

Якщо в товаристві створено ревізійну комісію: 

Кількість членів ревізійної комісії  0  осіб. 

 

Скільки разів  на  рік  у  середньому  відбувалися  засідання ревізійної комісії протягом останніх трьох 

років?  0  

 

Відповідно до статуту вашого акціонерного товариства, до компетенції якого з органів (загальних  зборів 

акціонерів, наглядової ради чи виконавчого органу) належить вирішення кожного з цих питань? 

 

Загальні 

збори 

акціонерів 

Наглядова 

рада 

Виконавчий 

орган 

Не належить до 

компетенції 

жодного органу 

Визначення основних напрямів діяльності 

(стратегії)                       
Так Ні Ні Ні 

Затвердження планів діяльності (бізнес-

планів) 
Ні Так Ні Ні 

Затвердження річного фінансового звіту, або 

балансу, або бюджету 
Так Ні Ні Ні 

Обрання та припинення повноважень голови 

та членів виконавчого органу 
Ні Так Ні Ні 

Обрання та припинення повноважень голови 

та членів наглядової ради 
Так Ні Ні Ні 

Обрання та припинення повноважень голови 

та членів ревізійної комісії 
Ні Ні Ні Так 

Визначення розміру винагороди для голови та 

членів виконавчого органу 
Ні Так Ні Ні 

Визначення розміру винагороди для голови та 

членів наглядової ради 
Так Ні Ні Ні 

Прийняття рішення про притягнення до 

майнової відповідальності членів 

виконавчого органу 

Так Ні Ні Ні 

Прийняття рішення про додаткову емісію 

акцій  
Так Ні Ні Ні 

Прийняття рішення про викуп, реалізацію та 

розміщення власних акцій 
Так Ні Ні Ні 

Затвердження зовнішнього аудитора       Ні Так Ні Ні 

Затвердження договорів, щодо яких існує 

конфлікт інтересів 
Ні Так Ні Ні 

 



Чи містить  статут  акціонерного  товариства  положення,  яке обмежує  повноваження  виконавчого  органу  

приймати  рішення  про укладення  договорів,  враховуючи їх суму,  від імені акціонерного товариства? 

(так/ні )   Так  

 

Чи містить  статут  або  внутрішні   документи   акціонерного товариства  положення  про конфлікт 

інтересів,  тобто суперечність між особистими інтересами посадової особи  або  пов'язаних  з  нею  

осіб  та  обов'язком  діяти  в  інтересах акціонерного товариства? (так/ні)  Ні 

 

Які документи існують у вашому акціонерному товаристві ? 

 Так Ні 

Положення про загальні збори акціонерів                 X   

Положення про наглядову раду                            X   

Положення про виконавчий орган   X   

Положення про посадових осіб акціонерного товариства      X 

Положення про ревізійну комісію ( або ревізора )                          X 

Положення про порядок розподілу прибутку                  X 

Інше (запишіть)                                         д/н 

 

 

 

Яким чином  акціонери  можуть  отримати  таку  інформацію про діяльність вашого акціонерного 

товариства? 

Інформація про діяльність 

акціонерного товариства 

Інформація 

розповсюд

жується на 

загальних 

зборах 

Інформація 

оприлюднюється в 

загальнодоступній 

інформаційній базі 

даних 

Національної 

комісії з цінних 

паперів та 

фондового ринку 

про ринок цінних 

паперів або через 

особу, яка 

провадить 

діяльність з 

оприлюднення 

регульованої 

інформації від 

імені учасників 

фондового ринку 

Документи 

надаються для 

ознайомлення 

безпосередньо 

в акціонерному 

товаристві 

Копії 

документів 

надаються 

на запит 

акціонера 

Інформація 

розміщуєтьс

я на 

власному 

веб-сайті 

акціонерного 

товариства 

Фінансова звітність, 

результати діяльності 
Так Ні Так Так Так 

Інформація про акціонерів, які 

володіють 5 відсотків та 

більше голосуючих акцій 

Ні Ні Ні Ні Так 

Інформація про склад органів 

управління товариства 
Так Ні Так Так Так 

Протоколи загальних зборів 

акціонерів після їх проведення 
Ні Ні Так Так Ні 

Розмір винагороди посадових 

осіб акціонерного товариства 
Так Ні Так Ні Так 

 

Чи готує   акціонерне   товариство   фінансову   звітність  у відповідності до міжнародних  стандартів  

фінансової звітності? (так/ні)  Ні 

 

 Скільки разів проводилися аудиторські перевірки акціонерного  товариства  незалежним аудитором 

(аудиторською фірмою) протягом звітного періоду? 

 Так Ні 

Не проводились взагалі                                    X 

Раз на рік                                              X   

Частіше ніж раз на рік                                    X 

 

Який орган приймав рішення про затвердження незалежного аудитора ( аудиторської фірми ) ? 

 Так Ні 



Загальні збори акціонерів       X 

Наглядова рада                                          X   

Інше (зазначити)                                         д/н 

 

З ініціативи   якого   органу   ревізійна  комісія (ревізор) проводила перевірку востаннє? 

 Так Ні 

З власної ініціативи                                      X 

За дорученням загальних зборів                            X 

За дорученням наглядової ради                             X 

За зверненням виконавчого органу                          X 

На вимогу акціонерів, які в сукупності володіють понад та більше 10 

відсотками голосуючих акцій 
  X 

Інше (запишіть)                                         д/н 

 



6) перелік осіб, які прямо або опосередковано є власниками значного пакета 

акцій емітента

№ з/п 

Повне найменування юридичної особи - 

власника (власників) або прізвище, ім'я, по 

батькові (за наявності) фізичної особи - власника 

(власників) значного пакета акцій 

Ідентифікаційний код згідно з 

Єдиним державним реєстром 

юридичних осіб, фізичних осіб - 

підприємців та громадських 

формувань (для юридичної особи 

- резидента), код/номер з 

торговельного, банківського чи 

судового реєстру, реєстраційного 

посвідчення місцевого органу 

влади іноземної держави про 

реєстрацію юридичної особи (для 

юридичної особи - нерезидента) 

Розмір частки 

акціонера (власника) 

(у відсотках до 

статутного капіталу) 

1 2 3 4 

1 Горук Андрій Зіновійович д/н 30.63 

2 Джоджик Ольга Володимирівна д/н 20.43 

3 Джоджик Ярослав Іванович д/н 16.29 

 



7) інформація про будь-які обмеження прав участі та голосування акціонерів 

(учасників) на загальних зборах емітента 

Загальна кількість 

акцій 

Кількість акцій з 

обмеженнями 
Підстава виникнення обмеження 

Дата 

виникнення 

обмеження 

1 2 3 4 

59724 11405 

Абз. 2 пункту 10 розділу VI Закону України "Про 

депозитарну систему України". 

Цінні папери власників, які не уклали з 

депозитарною установою договору про 

обслуговування рахунка в цінних паперах від 

власного імені, не враховуються при визначенні 

кворуму та при голосуванні в органах емітента. 

 

12.10.2014 

Опис д/н 

 



8) порядок призначення та звільнення посадових осіб емітента 

  
 

Посадові особи Товариства обираються (призначаються) на посаду  та звільняються з посади у порядку, 

передбаченому чинним законодавством України, Статутом Товариства та внутрішніми документами Товариства, 

що регулюють діяльність відповідного органу управління. 

  Обрання та припинення повноважень Голови та членів Наглядової Ради Товариства здійснюється за рішенням 

Загальних Зборів Товариства у порядку кумулятивного голосування. Повноваження Голови та члена Наглядової 

ради дійсні з моменту його обрання загальними зборами Товариства. Повноваження представника акціонера - 

члена Наглядової ради дійсні з моменту видачі йому довіреності акціонером - членом Наглядової ради та 

отримання Товариством письмового повідомлення про призначення представника.Порядок представництва 

представником акціонера у складі Наглядової ради Товариства визначається самим акціонером. 

Повноваження члена Наглядової ради, обраного кумулятивним голосуванням, за рішенням загальних зборів 

акціонерів можуть бути припинені достроково лише за умови припинення повноважень усього складу Наглядової 

ради. У такому разі рішення про припинення повноважень членів Наглядової ради приймається загальними 

зборами акціонерів простою більшістю голосів акціонерів, які зареєструвались для участі у зборах. Член 

Наглядової ради, обраний як представник акціонера або групи акціонерів, може бути замінений ними у будь-який 

момент часу. 

У разі заміни члена Наглядової ради - представника акціонера повноваження відкликаного члена Наглядової ради 

припиняються, а новий член Наглядової ради набуває повноважень з моменту отримання Товариством письмового 

повідомлення від акціонера (акціонерів), представником якого є відповідний член Наглядової ради. Таке письмове 

повідомлення розміщується Товариством на власному веб-сайті протягом одного робочого дня після його 

отримання Товариством.   

Загальні збори Товариства можуть прийняти рішення про дострокове припинення  повноважень членів Наглядової 

ради та одночасне обрання нових членів. Рішення загальних зборів про дострокове припинення повноважень 

членів Наглядової ради може прийматись тільки стосовно всіх членів Наглядової ради. 

Без рішення загальних зборів повноваження Голови або члена Наглядової ради припиняються: 

1) за його бажанням за умови письмового повідомлення про це Товариства за два тижні;  

2) в разі неможливості виконання обов'язків голови або члена Наглядової ради за станом здоров'я;  

3) в разі набрання законної сили вироком чи рішенням суду, яким його засуджено до покарання, що виключає 

можливість виконання обов'язків голови або члена Наглядової ради;  

4) в разі смерті, визнання його недієздатним, обмежено дієздатним, безвісно відсутнім, померлим; 

5) у разі отримання Товариством письмового повідомлення про заміну члена Наглядової ради, який є 

представником акціонера. 

З припиненням повноважень Голови або члена Наглядової ради одночасно припиняється дія договору (контракту), 

укладеного з ним.  

Обрання та припинення повноважень Генерального директора здійснюється за рішенням Наглядової ради 

Товариства. Рішення приймається простою більшістю голосів членів Наглядової ради, які беруть участь у засіданні 

та мають право голосу. 

 



9) повноваження посадових осіб емітента 

 

Наглядова рада є колегільним органом управління Товариства. Кожен член наглядової ради має 1 голос при 

прийнятті нею рішення.  

До повноважень Наглядової ради належить:  

1) затвердження в межах своєї компетенції положень, якими регулюються питання, пов'язані з діяльністю 

Товариства, крім зазначених положень про: загальні збори, Наглядову раду, Виконавчий орган ; 

2) підготовка порядку денного загальних зборів, прийняття рішення про дату їх проведення та про включення 

пропозицій до порядку денного, крім скликання акціонерами позачергових загальних зборів;  

3) прийняття рішення про проведення чергових або позачергових загальних зборів відповідно до Статуту 

Товариства та у випадках, встановлених Законом України "Про акціонерні товариства";  

4) прийняття рішення про продаж раніше викуплених Товариством акцій;  

5) прийняття рішення про розміщення Товариством інших цінних паперів, крім акцій, на суму, що не перевищує 25 

відсотків вартості активів Товариства; 

6) прийняття рішення про викуп розміщених Товариством інших, крім акцій, цінних паперів;  

7) затвердження ринкової вартості майна у випадках, передбачених Законом України "Про акціонерні Товариства";  

8) затвердження умов контракту, який укладається з Генеральним директором Товариства, встановлення розміру 

його винагороди; 

9) прийняття рішення про припинення повноважень Генерального директора Товариства та обрання Генерального 

директора;  

10) обрання та припинення повноважень голови і членів інших органів Товариства;   

11) обрання реєстраційної комісії, за винятком випадків, встановлених Законом України "Про акціонерні 

товариства";  

12) обрання аудитора Товариства та визначення умов договору, що укладатиметься з ним, встановлення розміру 

оплати його послуг;  

13) визначення дати складення переліку осіб, які мають право на отримання дивідендів,  порядку та строків 

виплати дивідендів, у межах граничного строку, визначеного ч. 2 ст. 30 Закону України "Про акціонерні 

товариства"; 

14) визначення дати складення переліку акціонерів, які мають бути повідомлені про проведення загальних зборів 

та, які мають право на участь у загальних зборах;  

15) вирішення питань про участь Товариства у промислово-фінансових групах та інших об'єднаннях, про 

заснування інших юридичних осіб;  

16) вирішення питань, віднесених до компетенції Наглядової ради р. ХVІ Закону України "Про акціонерні 

товариства", в разі злиття, приєднання, поділу, виділу або перетворення Товариства; 

17) прийняття рішення про вчинення значних правочинів у випадках, якщо ринкова вартість майна, робіт або 

послуг, що є його предметом, становить від 10 до 25 відсотків вартості активів за даними останньої річної 

фінансової звітності Товариства;  

18) визначення ймовірності визнання Товариства неплатоспроможним внаслідок прийняття ним на себе 

зобов'язань або їх виконання, у тому числі внаслідок виплати дивідендів або викупу акцій;  

19) прийняття рішення про обрання оцінювача майна Товариства та затвердження умов договору, що 

укладатиметься з ним, встановлення розміру оплати його послуг; 

20) прийняття рішення про обрання (заміну) депозитарної установи та затвердження умов договору, що 

укладатиметься з нею, встановлення розміру оплати її послуг; 

21) надсилання пропозиції акціонерам про придбання належних їм простих акцій особою (особами, що діють 

спільно), яка придбала контрольний пакет акцій відповідно до ст. 65 Закону України "Про акціонерні товариства";  

22) затвердження форми і тексту бюлетеня для голосування на загальних зборах Товариства;  

23) визначення загальних засад інформаційної політики Товариства, встановлення порядку надання інформації 

акціонерам та особам, які не є акціонерами, визначення переліку відомостей, що є конфіденційними, а також 

встановлення порядку доступу до конфіденційної інформації. 

Голова Наглядової ради організовує її роботу, скликає засідання Наглядової ради та головує на них. 

До повноважень Генерального директора Товариства належить:  

1) управління поточною діяльністю Товариства; 

2) розробка проектів річного бюджету, бізнес-планів, програм фінансово-господарської діяльності Товариства;  

3) розробка та затвердження поточних фінансово-господарських планів і оперативних завдань Товариства та 

забезпечення їх реалізації;  

4) реалізація інвестиційної, технічної та цінової політики Товариства; 

5) організація ведення бухгалтерського обліку та звітності Товариства. Складання та надання Наглядовій раді 

квартальних та річних звітів Товариства до їх оприлюднення та (або) подання на розгляд загальних зборів 

акціонерів;  

6) розробка штатного розкладу та затвердження посадових інструкцій та посадових окладів працівників 

Товариства; 

7) укладення та виконання колективного договору. Призначення та відкликання осіб, які беруть участь у 

колективних переговорах;   

8) призначення керівників філій та представництв Товариства;   

9) забезпечення проведення аудиторської перевірки діяльності Товариства на вимогу акціонера (акціонерів), який 

(які) є власником (власниками) більше 10 відсотків простих акцій Товариства.  

Генеральний директор Товариства має право: 



1) приймати рішення про вчинення правочинів у випадках, якщо ринкова вартість майна, робіт або послуг, що є 

його предметом, становить не більше 10 відсотків вартості активів за даними останньої річної фінансової звітності 

Товариства та укладати їх;  

2) укладати в межах компетенції, визначеної Статутом, рішеннями Наглядової ради, загальних зборів будь-які 

правочини (договори), в тому числі договори (правочини) оренди (найму), застави та відчуження (продажу, 

безоплатної  передачі, дарування, передачі в управління тощо) нерухомого майна Товариства; договори щодо 

придбання та/або реалізації основних засобів;  

3) розпоряджатися коштами та майном Товариства в межах, визначених Статутом, рішеннями загальних зборів 

акціонерів, Наглядової ради;  

4) відкривати рахунки у банківських установах;  

5) підписувати довіреності, договори та інші документи від імені Товариства, рішення про укладення (видачу) яких 

прийнято уповноваженим органом Товариства в межах його компетенції відповідно до положень Статуту;  

6) наймати та звільняти працівників Товариства, вживати до них заходи заохочення та накладати стягнення 

відповідно до чинного законодавства України, Статуту та внутрішніх документів Товариства;  

7) підписувати від імені Товариства колективний договір, зміни та доповнення до нього;   

8) здійснювати інші функції, які необхідні для забезпечення нормальної роботи Товариства, згідно з чинним 

законодавством та внутрішніми документами Товариства. Посадові особи Товариства зобов'язані: 

1) діяти в інтересах Товариства, добросовісно, розумно та не перевищувати своїх повноважень. Обов'язок діяти 

добросовісно і розумно означає необхідність проявляти сумлінність, обачливість та належну обережність, які були 

б у особи на такій посаді за подібних обставин; 

2) дотримуватися вимог чинного законодавства України, положень статуту Товариства та інших внутрішніх 

документів Товариства;  

3) вживати всіх можливих заходів щодо попередження вчинення правопорушень Товариством та його посадовими 

особами; 

4) проводити необхідні консультації та отримувати відповідні узгодження з органами управління Товариства 

відповідно до вимог чинного законодавства України, Статуту та внутрішніх документів Товариства; 

5) розкривати інформацію про наявність у них заінтересованості у вчиненні будь-якого правочину стосовно 

Товариства (конфлікту інтересів) та дотримуватися встановлених у Товаристві правил та процедур щодо укладання 

правочинів, у вчиненні яких є заінтересованість (конфлікт інтересів); 

6) у межах своєї компетенції забезпечувати збереження інформації з обмеженим доступом (конфіденційної та 

таємної); 

7) вживати всіх можливих заходів щодо нерозголошення комерційної таємниці, конфіденційної чи таємної 

інформації Товариства, крім випадків, передбачених чинним законодавством України; 

8) надавати інформацію з обмеженим доступом лише тим особам, які мають право на її отримання; 

9) при наданні інформації з обмеженим доступом іншим підприємствам, установам, організаціям, фізичним особам 

вживати відповідних заходів щодо попередження їх про конфіденційний чи таємний характер даної інформації; 

10) на вимогу аудитора надати документи про фінансово-господарську діяльність Товариства; 

11) утримуватися від дій, що можуть зашкодити діловій репутації Товариства; 

12) вживати відповідних заходів, щоб не бути залежним від осіб, які можуть отримати реальний чи можливий 

прибуток завдяки впливу посадової особи, або яким може бути вигідне розкриття інформації з обмеженим 

доступом; 

13) у межах своєї компетенції забезпечувати відповідність документів та рішень, прийнятих окремою посадовою 

особою або органом управління, до складу якого входить посадова особа, внутрішнім документам Товариства; 

14) повідомляти органи управління Товариства про виявлені недоліки в роботі Товариства, що стали відомі у 

зв'язку з виконанням посадових обов'язків. 

15) Виконувати інші обов'язки передбачені чинним законодавством України, Статутом Товариства та внутрішніми 

документами Товариства, що регулюють діяльність відповідного органу управління. 

Посадові особи Товариства не мають права: 

1) здійснювати дії, що суперечать чи не відповідають інтересам Товариства; 

2) вимагати від акціонера - працівника Товариства надання відомостей про те, як він голосував чи як має намір 

голосувати на Загальних Зборах Товариства, або про відчуження акціонером - працівником Товариства своїх акцій 

чи намір їх відчуження, або вимагати передачі довіреності на участь у Загальних Зборах Товариства; 

3) бути представниками інших акціонерів Товариства на Загальних Зборах Товариства. 

4) отримувати винагороду (прямо чи опосередковано) від юридичних та фізичних осіб за вплив на прийняття 

відповідного рішення органами управління Товариства або за використання інформації з обмеженим доступом; 

5) отримувати подарунки або послуги від осіб, для яких дана посадова особа є керівником, за винятком знаків 

уваги відповідно до загальноприйнятих норм ввічливості та гостинності, а також сувенірів при проведені 

протокольних та інших офіційних заходів; 

6) використовувати з особистою або іншою метою, не пов'язаною з виконанням своїх посадових обов'язків, робоче 

приміщення, засоби транспорту та зв'язку, електронно-обчислювальну техніку, грошові кошти та інше майно, 

надане посадовій особі Товариством безпосередньо для виконання своїх посадових обов'язків відповідно до 

укладеного з цією посадовою особою договору; 

7) розголошувати комерційну таємницю та конфіденційну інформацію про діяльність Товариства, крім випадків, 

передбачених чинним законодавством України; 

8) відмовляти фізичним та юридичним особам у доступі до інформації, надання якої передбачено чинним 

законодавством України та внутрішніми документами Товариства, затримувати її надання, надавати недостовірну 

чи неповну інформацію; 

9) використовувати не передбачені внутрішніми нормативними документами Товариства переваги в отриманні 

кредитів, позик, придбанні цінних паперів, нерухомості та іншого майна Товариства; 



10) використовувати чи допускати використання в інших цілях, крім тих, що передбачені Статутом Товариства, 

можливостей Товариства, зокрема: 

o майнових та немайнових прав Товариства; 

o ділових зв'язків Товариства; 

o інформації про діяльність та плани Товариства, якщо вона не підлягає офіційному оприлюдненню; 

o будь-яких прав та повноважень Товариства, що є для нього важливими. 

 



10) висловлення думки аудитора (аудиторської фірми) щодо інформації, 

зазначеної у підпунктах 5 - 9 цього пункту, а також перевірки інформації, 

зазначеної в підпунктах 1 - 4 цього пункту. 

  
 

Згідно ч.3 ст. 127 закону України "Про ринки капіталу та організовані товарні ринки" вимоги до розкриття думки 

аудитора не застосовуються до приватних акціонерних товариств. 



VIII. Інформація про осіб, що володіють 5 і більше відсотками акцій емітента 

Найменування юридичної особи 

Ідентифікацій

ний код 

юридичної 

особи 

Місцезнаходження 
Кількість акцій 

(штук) 

Від загальної 

кількості акцій (у 

відсотках) 

Кількість за видами акцій 

прості іменні 
  привілейовані 

іменні 

Прізвище, ім'я, по батькові (за наявності)  фізичної особи 
Кількість акцій 

(штук) 

Від загальної 

кількості акцій (у 

відсотках) 

Кількість за видами акцій 

прості іменні 
  привілейовані 

іменні 

Горук Андрiй Зiновiйович 18294 30.63090214989 18294 0 

Джоджик Ольга Володимирiвна 12199 20.42562453955 12199 0 

Джоджик Ярослав Iванович 9731 16.29328243252 9731 0 

Усього 40224 67.349809121961 40224 0 

 



X. Структура капіталу 

Тип та/або клас акцій Кількість акцій (шт.) 
Номінальна вартість 

(грн) 
Права та обов'язки 

Наявність публічної пропозиції 

та/або допуску до торгів на фондовій 

біржі в частині включення до 

біржового реєстру 

1 2 3 4 5 

Акції прості іменні 59724 0.25 

Кожна проста акція надає акціонеру 

- її власнику однакову сукупність 

прав, включаючи право: 

1) брати участь в управлінні 

Товариством; 

2) отримувати інформацію про 

господарську діяльність Товариства 

згідно чинного законодавства, 

Статуту та внутрішніх положень; 

3) отримувати дивіденди; 

4) вимагати обов'язкового викупу 

Товариством всіх або частини 

належних йому акцій у випадках та 

порядку, передбачених чинним 

законодавством України та 

внутрішніми документами 

Товариства; 

5) отримувати, у разі ліквідації 

Товариства, частину його майна або 

вартості частини майна Товариства; 

6) реалізовувати інші права, 

встановлені Статутом та чинним 

законодавством. 

Акціонери Товариства зобов'язані: 

1) дотримуватись Статуту, інших 

внутрішніх документів Товариства 

та виконувати рішення загальних 

зборів, інших органів управління 

Товариством; 

2) виконувати свої зобов'язання 

перед Товариством, у тому числі, 

пов'язані з майновою участю; 

Публічна пропозиція відсутня, 

здійснювалося приватне розміщення 

акцій. Акції товариства не допущені до 

торгів на жодній фондовій біржі в 

частині включення до біржового 

реєстру. 



3) оплачувати акції у розмірі, 

порядку та засобами, передбаченими 

Статутом; 

4) не розголошувати комерційну 

таємницю та конфіденційну 

інформацію про діяльність 

Товариства; 

5) нести інші обов'язки, встановлені 

Статутом та чинним 

законодавством. 

Акціонери мають переважне право 

на придбання розміщуваних 

Товариством Акцій пропорційно 

частці, належних їм Акцій у 

загальній кількості Акцій (крім 

випадку прийняття Загальними 

зборами рішення про 

невикористання такого права). 

Акціонери мають переважне право 

на придбання Акцій, що 

пропонуються іншими Акціонерами 

до продажу третій особі, за 

виключенням випадків відчуження 

Акцій афілійованим особам 

Акціонерів. 

Примітки д/н 

 



XI. Відомості про цінні папери емітента 

1. Інформація про випуски акцій 

Дата реєстрації 

випуску 

Номер 

свідоцтва про 

реєстрацію 

випуску 

Найменування 

органу, що 

зареєстрував 

випуск 

Міжнародний 

ідентифікаційний 

номер 

Тип цінного 

паперу 

Форма існування та 

форма випуску 

Номінальна 

вартість 

акцій (грн.) 

Кількість 

акцій (штук) 

Загальна 

номінальна 

вартість (грн.) 

Частка у 

статутному 

капіталі (у 

відсотках) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

28.12.1998 154/19/1/98 

Департамент 

НКЦПФР у 

Західному регіоні 

UA4000133383 

Акція проста 

бездокумент

арна іменна 

Електроннi iменнi 0.25 59724 14931.00 
100.000000000

000 

Опис 

На зовнiшнiх ринках торгівля акцiями товариства не здiйснювалась, факти включення/виключення акцій Товариства до/з біржового реєстру фондової біржі не 

вiдбувалися, рiшення про додаткову емiсiю в звiтному перiодi не приймалося. Торгівля акціями відбувалась на позабіржовому внутрішньому ринку. Додаткового 

розмiщення простих акцiй не було. Всi випущенi акцiї розмiщенi серед акцiонерiв повнiстю. 

 



10. Інформація про загальну кількість голосуючих акцій та кількість голосуючих акцій, права голосу за якими обмежено, а також 

кількість голосуючих акцій, права голосу за якими за результатами обмеження таких прав передано іншій особі 

Дата 

реєстрації 

випуску 

Номер свідоцтва 

про реєстрацію 

випуску 

Міжнародний 

ідентифікаційний 

номер 

Кількість акцій у 

випуску (шт.) 

Загальна 

номінальна вартість 

(грн) 

Загальна кількість 

голосуючих акцій 

(шт.) 

Кількість 

голосуючих акцій, 

права голосу за 

якими обмежено 

(шт.) 

Кількість 

голосуючих акцій, 

права голосу за 

якими за 

результатами 

обмеження таких 

прав передано іншій 

особі (шт.) 

1 2 3 4 5 6 7 8 

28.12.1998 154/19/1/98 UA4000133383 59724 14931.00 48319 0 0 

Опис 
Згідно абз. 2 пункту 10 розділу VI Закону України "Про депозитарну систему України": цінні папери власників, які не уклали з депозитарною установою договору про 

обслуговування рахунка в цінних паперах від власного імені, не враховуються при визначенні кворуму та при голосуванні в органах емітента. 

 



   XIII. Інформація про майновий стан та фінансово-господарську діяльність емітента 

 

1. Інформація про основні засоби емітента ( за залишковою вартістю ) 

 

Найменування основних 

засобів 

Власні основні засоби 

(тис.грн.) 

Орендовані основні 

засоби (тис.грн.) 

Основні засоби , 

всього (тис.грн.) 

На 

початок 

періоду 

На кінець 

періоду 

На 

початок 

періоду 

На кінець 

періоду 

На 

початок 

періоду 

На кінець 

періоду 

1.Виробничого призначення 1708.300 1702.500 0.000 0.000 1708.300 1702.500 

- будівлі та споруди 943.700 895.400 0.000 0.000 943.700 895.400 

- машини та обладнання 649.100 625.200 0.000 0.000 649.100 625.200 

- транспортні засоби 105.900 172.300 0.000 0.000 105.900 172.300 

- земельні ділянки 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 

- інші 9.600 9.600 0.000 0.000 9.600 9.600 

2. Невиробничого призначення 14633.700 7076.900 0.000 0.000 14633.700 7076.900 

- будівлі та споруди 14633.700 7076.900 0.000 0.000 14633.700 7076.900 

- машини та обладнання 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 

- транспортні засоби 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 

- земельні ділянки 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 

- інестиційна нерухомість 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 

- інші 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 

Усього 16342.000 8779.400 0.000 0.000 16342.000 8779.400 

 

Пояснення :  Первiсна вартiсть об'єктiв основних засобiв на початок звiтного перiоду 

18 805,1 тис. грн., сума нарахованого зносу -  2 463,1 тис. грн. Первiсна вартiсть 

об'єктiв основних засобiв на кiнець звiтного перiоду складає 10 795,8 тис. грн. 

Сума нарахованого зносу становить 2016,4 тис. грн. Ступiнь зносу основних засобiв 

- 18,68%. Угоди на придбання в майбутньому об'єктiв основних засобiв не 

заключалися. Орендованих основних засобів товариство немає. Термiни та умови 

користування основними засобами (за основними групами): товариство має основнi 

засоби за мiсцем свого мiсцезнаходження. Термiни користування основних засобiв 

визначаються комiсiєю по основним засобам та вiдображаються в картках облiку 

об`єктiв основних засобiв. За збереження основних засобiв вiдповiдають 

матерiально-вiдповiдальнi особи. Основнi засоби використовуються в нормальних 

умовах. Ступiнь використання основних засобiв 97%. Обмежень на використання майна 

немає. Термiни та умови користування основними засобами вiдповiдають встановленим 

нормам та дiючому законодавству України. Вартість основних засобів зменшилась за 

рахунок продажу нерухомого майна. 

 



2. Інформація щодо вартості чистих активів емітента 

 

Найменування показника (тис.грн.) За звітний період За попередній період 

Розрахункова вартість чистих активів (тис.грн.) -16336.6 -15396.3 

Статутний капітал (тис.грн.) 3732.6 3732.6 

Скоригований статутний капітал (тис.грн.) 3732.6 3732.6 

Опис Розрахунок вартості чистих активів відбувався відповідно до пункту 2 статті 14 Закону України 

"Про акціонерні товариства" № 514-VI від 17.09.2008 р. та Положення (стандарту) 

бухгалтерського обліку 25 "Фінансовий звіт суб'єкта малого підприємництва", затвердженого 

Наказом Міністерства фінансів України № 39 від 25.02.2000 р. Визначення вартості чистих 

активів проводилося за формулою: Власний капітал (вартість чистих активів) товариства - 

різниця між сукупною вартістю активів товариства та вартістю його зобов'язань перед іншими 

особами 

Висновок Розрахункова вартість чистих активів(-16336.600 тис.грн. ) менше скоригованого статутного 

капіталу(3732.600 тис.грн. ).Згідно  статті 155 п.3 Цивільного кодексу України товариство 

зобов'язане оголосити про зменшення свого статутного капіталу. та зареєструвати відповідні 

зміни до статуту у встановленому порядку.Треба взяти до уваги, що мінімальний статутний 

капітал АТ на кінець звітного періоду становить  5216 тис.грн.Це свідчить про те, що  згідно статі 

155 п.3 Цивільного кодексу України АТ підлягає ліквідації. 

 



3. Інформація про зобов'язання та забезпечення емітента 

Види зобов’язань Дата 

виникнен

ня 

Непогашена 

частина 

боргу 

(тис.грн.) 

Відсоток за 

користування 

коштами 

(відсоток 

річних) 

Дата 

погашення 

Кредити банку, у тому числі : Х 0.00 Х Х 

Зобов'язання за цінними паперами Х 0.00 Х Х 

у тому числі за облігаціями (за кожним 

випуском) : 

Х 0.00 Х Х 

за іпотечними цінними паперами (за кожним 

власним випуском): 

Х 0.00 Х Х 

за сертифікатами ФОН (за кожним власним 

випуском): 

Х 0.00 Х Х 

За векселями (всього) Х 0.00 Х Х 

за іншими цінними паперами (у тому числі за 

похідними цінними паперами) (за кожним 

видом): 

Х 0.00 Х Х 

За фінансовими інвестиціями в корпоративні 

права (за кожним видом): 

Х 0.00 Х Х 

Податкові зобов'язання Х 85.40 Х Х 

Фінансова допомога на зворотній основі Х 0.00 Х Х 

Інші зобов'язання та забезпечення Х 36487.40 Х Х 

Усього зобов'язань та забезпечень Х 36572.80 Х Х 

Опис У фiнансовiй звiтностi товариства наявнi поточнi зобов'язання (35 572.8 тис. грн.).Поточнi зобов'язання 

представленi наступними статтями: 

 поточна кредиторська заборгованiсть за товари, роботи, послуги - 645,8 тис. грн.; 

    за розрахунками з бюджетом - 85,4 тис. грн.; 

 за розрахунками зi страхування - 4,0 тис. грн.; 

 за розрахунками з оплати працi - 14,9 тис. грн.; 

 iншi поточнi зобов'язання - 35 822,7 тис. грн.). 

Зобов'язання в Балансi вiдповiдають даним регiстрiв синтетичного та аналiтичного облiку.  

 

 



6. Інформація про осіб, послугами яких користується емітент 

 

 
Повне найменування юридичної 

особи або прізвище, ім'я та по 

батькові фізичної особи 

Товариство з обмеженою відповідальністю ”Тер Аудит” 

Організаційно-правова форма Товариство з обмеженою вiдповiдальнiстю 

Ідентифікаційний код юридичної 

особи 

21141644 

Місцезнаходження 46027  д/н м.Тернопiль вул. Ст. Ринок, буд. 3 кв. 61 

Номер ліцензії або іншого 

документа на цей вид діяльності 

Свiдоцтво №0378 

Назва державного органу, що 

видав ліцензію або інший 

документ 

Аудиторська палата України 

Дата видачі ліцензії або іншого 

документа 

26.01.2001 

Міжміський код та телефон (0352) 51-19-41 

Факс (0352) 51-19-41 

Вид діяльності Аудиторськi послуги 

Опис У звітному періоді Товариство укладало договір із аудитором для 

висловлення думки щодо звіту про корпоративне управління. 

 

 

Повне найменування юридичної 

особи або прізвище, ім'я та по 

батькові фізичної особи 

Товариство з обмеженою вiдповiдальнiстю "Розрахунково-клiринго-

консалтингова компанiя "АВС-РЕЄСТР" 

Організаційно-правова форма Товариство з обмеженою вiдповiдальнiстю 

Ідентифікаційний код юридичної 

особи 

23590607 

Місцезнаходження 46008  д/н м.Тернопіль вул. Шашкевича, 3 

Номер ліцензії або іншого 

документа на цей вид діяльності 

АЕ №263468 

Назва державного органу, що 

видав ліцензію або інший 

документ 

Нацiональна комiсiя з цiнних паперiв та фондового ринку 

Дата видачі ліцензії або іншого 

документа 

01.10.2013 

Міжміський код та телефон (0352) 25-67-43 

Факс (0352) 25-67-43 

Вид діяльності Провадження професiйної дiяльностi на фондовому ринку - депозитарна 

дiяльнiсть: депозитарна дiяльнiсть депозитарної установи 

Опис Депозитарна установа надає послуги згідно договору про обслуговування 

рахунків у цінних паперах власникам. 

 

 

Повне найменування юридичної 

особи або прізвище, ім'я та по 

батькові фізичної особи 

Публiчне акцiонерне товариство ""Нацiональний депозитарiй України" 

Організаційно-правова форма Публiчне акцiонерне товариство 

Ідентифікаційний код юридичної 

особи 

30370711 

Місцезнаходження 04071  д/н м.Київ вул. Тропініна, буд. 7-Г 

Номер ліцензії або іншого 

документа на цей вид діяльності 

Рiшення № 2092 

Назва державного органу, що 

видав ліцензію або інший 

документ 

Нацiональна комiсiя з цiнних паперiв та фондового ринку 

Дата видачі ліцензії або іншого 

документа 

01.10.2013 

Міжміський код та телефон (044) 591 04 04 

Факс (044) 482 52 07 

Вид діяльності Депозитарна дiяльнiсть Центрального депозитарiю 

Опис 01 жовтня 2013 року Нацiональною комiсiєю з цiнних паперiв та 

фондового ринку були зареєстрованi поданi Публiчним акцiонерним 

товариством "Нацiональний депозитарiй України" Правила Центрального 

депозитарiю цiнних паперiв (рiшення Комiсiї вiд 01.10.2013 №2092). 



Емiтент приєднався до встановлених Центральним депозитарiєм Умов 

Договору про обслуговування випускiв цiнних паперiв. 

 

 

 

Повне найменування юридичної 

особи або прізвище, ім'я та по 

батькові фізичної особи 

ДУ "Агентство з розвитку інфраструктури фондового ринку України" 

Організаційно-правова форма Державна органiзацiя (установа, заклад) 

Ідентифікаційний код юридичної 

особи 

21676262 

Місцезнаходження 03150 УКРАЇНА  м.Київ вул.Антоновича, 51, оф. 1206 

Номер ліцензії або іншого 

документа на цей вид діяльності 

DR/00002/ARM 

Назва державного органу, що 

видав ліцензію або інший 

документ 

НКЦПФР 

Дата видачі ліцензії або іншого 

документа 

18.02.2019 

Міжміський код та телефон (044) 287-56-70 

Факс (044) 287-56-73 

Вид діяльності Надання інформаційних послуг на фондовому ринку 

Опис Особа надає iнформацiйнi послуги на фондовому ринку: 

- дiяльнiсть з оприлюднення регульованої iнформацiї вiд iменi учасникiв 

фондового ринку; (свідоцтво DR/00001/APA) 

- дiяльнiсть з подання звiтностi та/або адмiнiстративних даних до 

НКЦПФР (свідоцтво DR/00002/ARM). 

 

 

 

Повне найменування юридичної 

особи або прізвище, ім'я та по 

батькові фізичної особи 

Товариство з обмеженою відповідальністю "Фірма "Гудвіл" 

Організаційно-правова форма Товариство з обмеженою вiдповiдальнiстю 

Ідентифікаційний код юридичної 

особи 

31010789 

Місцезнаходження 46008   м. Тернопіль вул. М. Шашкевича, буд. 3 

Номер ліцензії або іншого 

документа на цей вид діяльності 

303/20 

Назва державного органу, що 

видав ліцензію або інший 

документ 

Фонд державного майна України 

Дата видачі ліцензії або іншого 

документа 

17.04.2020 

Міжміський код та телефон ( 0352) 433504 

Факс ( 0352) 433504 

Вид діяльності Суб'єкт оціночної діяльності 

Опис Особа протягом звітного періоду надавала послуги по оцінці нерухомого 

майна Товариства. 

 

 

 



ФІНАНСОВА ЗВІТНІСТЬ  

мікропідприємства 
  Коди 

 Дата (рік, місяць,  число) 2022 01 01 

Підприємство   Приватне акціонерне товариство "Козлівський цегельний 

завод" 

за ЄДРПОУ 00290191 

Територія  КОЗЛІВ за КАТОТТГ UA61040250010051560 

Організаційно-правова форма господарювання  Приватне акцiонерне 

товариство 

за КОПФГ 111 

Вид економічної діяльності  ВИРОБНИЦТВО ЦЕГЛИ, ЧЕРЕПИЦІ ТА 

ІНШИХ БУДІВЕЛЬНИХ ВИРОБІВ ІЗ ВИПАЛЕНОЇ ГЛИНИ 

за КВЕД 23.32 

Середня кількість працівників  12   

Одиниця виміру : тис. грн. з одним десятковим знаком   

Адреса, телефон 47631 Козiвський район смт. Козлiв вул.Личакова 26 

(03547) 2-38-30 

 

  

 

 

1. Баланс на "31" грудня 2021 р.  

Форма № 1-мс 

   
 

Актив 
Код 

рядка 

На початок 

звітного періоду 

На кінець звітного 

періоду 

1 2 3 4 

               І. Необоротні активи    

Основні засоби:  1010 16342.0 8779.4 

первісна вартість 1011 18805.1 10795.8 

знос 1012 ( 2463.1 ) ( 2016.4 ) 

Інші необоротні активи 1090 -- -- 

Усього за розділом І 1095 16342.0 8779.4 

              II. Оборотні активи    

Запаси 1100 292.3 571.7 

Поточна дебіторська заборгованість 1155 363.0 8164.2 

Гроші та їх еквіваленти 1165 5.6 7.3 

Інші оборотні активи 1190 1470.8 2713.6 

Усього за розділом II 1195 2131.7 11456.8 

Баланс 1300 18473.7 20236.2 
 

 

Пасив 
Код 

рядка 

На початок 

звітного року 

На кінець звітного 

періоду 

1 2 3 4 

І. Власний капітал    

Капітал 1400 3732.6 3732.6 

Нерозподілений прибуток (непокритий збиток) 1420 ( 19128.9 ) ( 20069.2 ) 

Неоплачений капітал 1425 (    --    ) (    --    ) 

Усього за розділом І 1495 -15396.3 -16336.6 

II. Довгострокові зобов'язання, цільове фінансування 

та забезпечення 
1595 -- -- 

III. Поточні зобов'язання    

Короткострокові кредити банків 1600 -- -- 

Поточна кредиторська заборгованість за : 

      за товари, роботи, послуги 
1615 587.0 645.8 

      розрахунками з бюджетом 1620 74.4 85.4 

       розрахунками зі страхування 1625 5.6 4.0 

      розрахунками з оплати праці 1630 20.3 14.9 

Інші поточні зобов'язання 1690 33182.7 35822.7 

Усього за розділом IІІ 1695 33870.0 36572.8 

Баланс 1900 18473.7 20236.2 
 

д/н 

Код за ДКУД 1801006 



2. ЗВІТ ПРО ФІНАНСОВІ РЕЗУЛЬТАТИ  

за рік 2021  рік 

Форма N 2-мc 
Код за ДКУД 1801007 

 

Стаття Код рядка 
За звітний 

період 

За аналогічний 

період 

попереднього 

року 

1 2 3 4 

Чистий дохід від реалізації продукції (товарів, робіт, послуг) 2000 876.0 -- 

Інші доходи 2160 8097.4 370.4 

Разом доходи ( 2000 + 2160) 2280 8973.4 370.4 

Собівартість реалізованої продукції (товарів, робіт,послуг) 2050 ( 508.5 ) (    --    ) 

Інші витрати 2165 ( 9371.0 ) ( 425.8 ) 

Разом витрати (2050 + 2165) 2285 ( 9879.5 ) ( 425.8 ) 

Фінансовий результат до оподаткування (2280 – 2285)  2290 -906.1 -55.4 

Податок на прибуток 2300 (    --    ) ( 2.6 ) 

Витрати (доходи) , які зменшують (збільшують) фінансовий 

результат після оподаткування 
2310 (    --    ) (    --    ) 

Чистий прибуток (збиток) ( 2290 – 2300 –(+) 2310 ) 2350 -906.1 -58.0 

 
д/н 

 

Генеральний директор ________________ Пука Василь Дмитрович 

 (підпис)  

   

Головний бухгалтер     ________________ Кисіль Ірина Володимирівна 

 (підпис)  

 



 

XVI. Твердження щодо річної інформації 

Генеральний директор Товариства, Пука Василь Дмитрович, повідомляє, про те, що річна фінансова звітність, 

підготовлена відповідно до стандартів бухгалтерського обліку що вимагаються згідно із Законом України "Про 

бухгалтерський облік та фінансову звітність в Україні", містить достовірне та об'єктивне подання інформації про 

стан активів, пасивів, фінансовий стан, прибутки та збитки емітента у рамках консолідованої фінансової звітності, 

а також про те що звіт керівництва включає достовірне та об'єктивне подання інормації  про розвиток і здійснення 

господарської діяльності та стан емітента у рамках конслідованої звітності, разом з описом основних ризиків та 

невизначеностей, з якими він стикаються у своїй господарській діяльності. 

 


